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Prot. 284/SN/RM2013                   Roma, 6 novembre 2013 
 
NOTIZIARIO N°115      Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

 

DOGANE: SUBITO I BANDI PER I 
PASSAGGI 2010! 

E qualcosa pare muoversi su turnazioni e mobilità 
volontaria…  

 

 

Con i notiziari 113 e 114 abbiamo cercato di dare nel modo più esaustivo possibile 
le nostre valutazioni su alcuni importanti aspetti affrontati nel corso della riunione 
tenutasi ieri all’agenzia delle dogane. 

In particolare la questione scorrimento graduatorie idonei della procedura di 
accesso alla terza area e le problematiche specifiche del personale dell’area monopoli. 

Per la riorganizzazione, che in data odierna il Comitato di gestione adotterà, vi 
rimandiamo all’informativa scritta che è allegata al presente notiziario mentre, anche se 
sotto forma di informativa dell’agenzia, ulteriori importanti questioni sono state 
comunque oggetto di un primo momento di confronto. 

In particolare, come ricorderete, la FLP aveva nei giorni scorsi sollecitato 
l’approvazione delle graduatorie degli sviluppi economici 2008 per permettere 
l’immediato avvio dei passaggi economici interni alle aree con decorrenza 2010. 

Ebbene, a tale proposito possiamo dire che a seguito dell’avvenuta pubblicazione 
delle graduatorie del 2008, l’agenzia ha comunicato di voler pubblicare i bandi per il 
2010 nei primi mesi del 2014, per procedere nel frattempo ad alcune verifiche 
informatiche necessarie sugli inquadramenti pregressi. 

La FLP nel corso del suo intervento ha chiesto invece di accelerare al massimo 
l’avvio delle procedure 2010, e di procedere, da subito, alla pubblicazione dei bandi  
in quanto, come è noto,  gli accordi sono stati già tutti definiti ed a suo tempo 
certificati dagli organi di controllo; e di tempo se ne è perso già troppo. 

 
Tra l’altro pur comprendendo le esigenze rappresentante dalle altre OO.SS. di voler 

ridiscutere dei criteri che in molti casi appaiono, all’attualità, migliorabili o 
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modificabili, segnaliamo su quest’aspetto le criticità che sicuramente emergerebbero 
siglando oggi un accordo da sottoporre  nuovamente al vaglio degli organi di controllo. 

Con tutte le conseguenze sia in ordine di tempo che di fattibilità 
dell’operazione. 

Ecco il perché riteniamo migliore per la generalità dei colleghi e delle colleghe 
interessate, l’immediata attivazione dei bandi e l’espletamento delle procedure. 

Sulla problematica turnazioni pare invece essersi definito un orientamento 
soddisfacente per la questione legata ai cosiddetti turni plurisettimanali con il 
riconoscimento dell’articolazione alternata su 4 e 5 giorni settimanali. 

Per i turni festivi infrasettimanali invece è ancora in corso il confronto con l’Aran al 
fine di superare gli attuali orientamenti. 

Sulla procedura di mobilità nazionale volontaria che l’agenzia ha comunicato di 
voler avviare ad inizio dicembre 2013, come FLP abbiamo chiesto un congruo 
incremento delle posizioni disponibili per il tempo nel frattempo intercorso (luglio 
2012)  e per dare senso e dignità alla procedura a fronte della nuova stabilizzazione di 
circa 175 distaccati. 

Rispetto infine al preannuncio di inserire all’odg della prossima riunione 
prevista per la fine di novembre 2013 dell’accordo stralcio del fondo 2012, abbiamo 
segnalato le forti criticità che possono derivare dal contrattare singole parti del Fondo 
senza avere alcuna certezza, al momento, dell’assegnazione delle risorse derivanti dal 
comma 165 proprio per l’anno 2012. 

Un fondo che rischia, in mancanza della predisposizione del decreto sul comma 
165, di essere quindi assolutamente inadeguato a remunerare le voci che storicamente, 
e purtroppo progressivamente in diminuzione, sono state finanziate con il Fondo di 
amministrazione. 

Su quest’aspetto, assolutamente decisivo, registriamo non solo il silenzio dei 
vertici di tutte le agenzie fiscali e dello stesso Ministero dell’Economia, ma purtroppo 
anche l’impossibilità di costruire con le altre OO.SS. un percorso comune mirato  a 
incalzare il vertice politico affinché si adoperi in tale direzione. 

Perché tentativi simili di “scippo” sono stati fatti anche per altre amministrazioni 
centrali, ma lì la mobilitazione e l’impegno comune delle OO.SS., sono riusciti a 
sbloccare risorse che altrimenti sarebbero state negate.  

In una situazione di reiterato blocco contrattuale, rinunciare anche ad una quota 
rilevante del salario accessorio, significa assestare l’ennesimo colpo alle condizioni di 
vita dei lavoratori del fisco ed al loro potere d’acquisto. 

E non possiamo e non dobbiamo permetterlo !! 
 
        L’UFFICIO STAMPA 


