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        Ancona, 24 ottobre 2016 
NOTIZIARIO N°29 
         Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

ENTRATE DP ANCONA: NON MANTENERE GLI 
IMPEGNI È UN’OFFESA AI LAVORATORI!  

Su digitalizzazione atti e valutazione del personale il direttore 
provinciale ha fatto tutto tranne che onorare le promesse. 

E sugli abnormi carichi di lavoro dell’Ufficio Controlli tutta la 
responsabilità del mancato raggiungimento degli obiettivi 

ricade sulle scelte della direzione.  
La FLP scrive alla DP e al direttore regionale.  

 

All’inizio di settembre, durante una trattativa, la FLP ebbe un duro confronto con 
il direttore provinciale di Ancona sulla digitalizzazione degli atti e sulle valutazioni date 
in occasione dei passaggi economici. 

In quell’occasione il direttore sostenne che la valutazione zero equivaleva ad 
“adeguato” e su questo ci fu una discreta polemica, alla fine della quale insieme agli altri 
sindacati proponemmo che se così era bisognava formalizzarlo inserendo nei fascicoli 
personali una nota con la quale si dava atto che zero e adeguato erano la stessa cosa. La 
proposta sindacale venne accettata dal direttore, che assicurò che avrebbe fatto al più 
presto quanto richiesto dai sindacati. 

Sugli atti digitalizzati invece, la FLP chiese che venisse revocata la disposizione di 
servizio che assegnava a tutti i lavoratori il compito di apporre il visto di conformità all’atto 
originale che, secondo la FLP, provocava aggravio dei carichi di lavoro e maggiori 
responsabilità. Inoltre, sulla scorta di quanto detto dalla direzione regionale, chiedemmo di 
chiarire se le lavorazioni su istanza di parte al front-office dovessero essere espletate in 
tempo reale o – come appunto ci aveva detto la DR - in back office. 

La risposta del direttore fu positiva su entrambi i fronti. Peccato che sia passato un 
mese e mezzo senza che nulla sia stato fatto, nonostante la FLP abbia sollecitato, prima 
nella trattativa successiva e poi con una mail, l’adempimento degli impegni presi. 

Questo è il rispetto per i lavoratori che nutre il direttore provinciale, che nel 
frattempo ha spostato colleghi da un lavoro all’altro, ha fatto ordini di servizio a 
vagonate e ha persino partorito dei bei piani di recupero arretrato. Ma di ciò che aveva 
promesso, nulla! 
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Abbiamo deciso, stanchi di essere presi in giro, di scrivere una nota formale 
sull’argomento a lei e per conoscenza al direttore regionale; se non arriveranno risposte 
concrete nemmeno stavolta, pensiamo di dover ricorrere allo stato di agitazione e alla 
richiesta di tavolo superiore. Nel frattempo, ci stiamo chiedendo anche qual è il ruolo delle 
RSU, che sinora non ci pare abbiano brillato per prese di posizione al riguardo. 

Nella stessa lettera abbiamo anche lamentato la scarsa attenzione mostrata per 
l’Ufficio Controlli, gravato da un carico di lavoro molto superiore agli scorsi anni, con 
meno personale. Abbiamo chiesto più volte un potenziamento dell’Ufficio, come 
successo negli scorsi anni con altri settori della DP i quali, giustamente, sono stati 
potenziati per raggiungere gli obiettivi. E dire che basterebbe ammettere che c’è stato 
un errore di programmazione degli obiettivi e porvi rimedio ma ammettere gli errori, 
evidentemente, non è proprio una virtù dirigenziale. 

Per questo, abbiamo ricordato al direttore che può anche non intervenire ma che si 
assume tutte le responsabilità per il mancato raggiungimento degli obiettivi. Nessuno pensi 
di addossare responsabilità ai lavoratori che, oltre al carico normale, si sono visti anche 
appioppare altre pratiche di voluntary durante l’estate. 

La nota della FLP è allegata al presente notiziario. 

Vi terremo aggiornati sugli sviluppi.  

    

  Il Coordinamento Regionale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali Marche 


