
 
 

 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DELLE POSIZIONI DI DISTACCO 

Il giorno 15 aprile 2021, si sono incontrati in collegamento da remoto, con la modalità della 
videoconferenza, i rappresentanti dell’Agenzia delle Entrate, di seguito citata come “Agenzia”, 
e delle Organizzazioni sindacali delle aree professionali firmatarie del CCNL Funzioni centrali 
per definire i criteri di una procedura di stabilizzazione del personale dipendente con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e attualmente in posizione di distacco. 
A tal fine le parti: 

CONVENGONO 
Articolo 1 

(Destinatari) 

1. Il personale dell’Agenzia, titolare di contratto di lavoro a tempo indeterminato, 
attualmente in posizione di distacco, a qualsiasi titolo, in uffici di regioni diverse da 
quella di organica appartenenza, può chiedere la stabilizzazione del distacco stesso. 

Articolo 2 
(Criteri) 

1.  La stabilizzazione avverrà a domanda degli interessati e sulla base dei criteri di seguito 
indicati: 

x i distacchi devono avere, senza soluzione di continuità, una decorrenza iniziale 
antecedente al 2 aprile 2018; 

x i distacchi disposti in esecuzione di provvedimenti giurisdizionali saranno stabilizzati 
solo a seguito del passaggio in giudicato del relativo provvedimento.  

Roma, 15 aprile 2021 

AGENZIA DELLE ENTRATE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

 
FIRMATO CISL FP                FIRMATO nota a verbale 

FP CGIL                FIRMATO 

UIL PA                   FIRMATO nota a verbale  

CONFSAL-UNSA  FIRMATO nota a verbale  

FLP                         FIRMATO 

USB PI                    FIRMATO 

CONFINTESA FP  NON FIRMATO 

 


