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27/11/2019 
 
Agenzia delle Entrate  
Al Direttore Regionale  
Dott. Salvatore DE GENNARO  
 
Ogg.: richiesta convocazione sharing office e mobilità regionale  
 
Direttore,  
la scrivente organizzazione sindacale, in merito alle assegnazioni del personale, ha più volte fatto presente la 
necessità di spostare le lavorazioni privilegiando le esigenze dei lavoratori ed assegnando, questi ultimi, nelle 
sedi più vicine alla propria residenza anagrafica. La richiesta nasce per dare un senso alle iniziative intraprese 
dall’Agenzia negli ultimi anni che tendono a coniugare le esigenze lavorative con quelle personali e familiari 
del personale.  
Fatta questa premessa e considerato quanto scaturito dai due incontri tenutisi in DR il 13/06/2019 e 
18/10/2019, relativi all’assegnazione dei colleghi utilmente collocati nelle graduatorie della mobilità 
nazionale ed assegnati alla DR Puglia, riscontriamo positivamente la notizia che alcune richieste di FLP (2018 
e 2019), come la predisposizione di un interpello nazionale ad hoc per le sedi di Brindisi e Taranto, finalmente 
siano state prese in considerazione e che stiano per essere intraprese. 
Ma questo non basta!  
Abbiamo riscontrato che diversi colleghi, provenienti da altre regioni, hanno rinunciato al trasferimento in 
Puglia per essere stati assegnati d’imperio in sedi non richieste. La situazione di carenza di personale ormai 
è critica nell’Agenzia e gli uffici della nostra regione non possono permettersi il lusso di perdere nessuna 
risorsa in ingresso considerato che è l’unico modo per avere un incremento di personale, atteso che, 
all’attualità, non ci sono procedure concorsuali che facciano sperare in nuovi ingressi. 
A tal fine chiediamo di aggiornarci sulle seguenti situazioni: sul numero di colleghi effettivamente arrivati in 
regione, sui 99 posti disponibili in ingresso in Puglia, sulla situazione degli organici in regione e sullo stato 
delle cessazioni per pensionamento per il 2019 e 2020, anche legati a quota 100.  
Durante i due incontri sopra citati, discutendo delle difficoltà riscontrate dai colleghi a poter raggiungere la 
sede più agevole alle proprie esigenze, è stato altresì ribadito, relativamente alla mobilità regionale, che la 
stessa non può essere una procedura statica ma si deve procedere agli scorrimenti del personale utilmente 
collocato nelle graduatorie di detta procedura. Non si può avviare un simile impianto per far transitare solo 
un collega da ogni DP verso la sede richiesta. 
Inoltre, tenendo conto di tutte le iniziative possibili da intraprendere a favore dei lavoratori chiediamo, vista 
l’imminente scadenza della procedura dello sharing office, che sia avviata ricognizione delle postazioni 
disponibili presso ciascun ufficio, visti i numerosi pensionamenti avuti quest’anno, in modo da poter 
considerare ad un ampliamento dei posti nella prossima procedura. 
Pertanto, considerato la concomitanza con la procedura di telelavoro avviata dalla DC RUO, al fine di non 
precludere ai colleghi pugliesi la possibilità di scelta tra le varie procedure di mobilità, si sollecita una celere 
convocazione del tavolo sindacale per avviare gli incontri relativi alla predisposizione delle procedure di 
sharing office e mobilità regionale. 
 
Il Coordinatore Regionale Aggiunto 
Maria Costanza PIZZARELLI  
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