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Ancona,	16	novembre	2020	

Al	Direttore	Provinciale	delle	Entrate	di	Ancona	
	

e,	p.c.	al	Direttore	Regionale	delle	Entrate	per	le	Marche	
	

Oggetto:	Assegnazione	di	personale	agli	UU.TT.	di	Jesi	e	Senigallia	e	rotazione	presso	l’UT	di	Ancona.	

La	scrivente	Organizzazione	Sindacale	regionale	ha	atteso	che	quanto	concordato	nella	riunione	del	30	
ottobre	u.s.	si	concretizzasse	in	atti	formali,	purtroppo	senza	risultati	apprezzabili.	

In	particolare	le	questioni	che	non	risultano	conformi	a	quanto	stabilito	in	contrattazione	sono	due	e	
riguardano:	 l’assegnazione	di	personale	agli	Uffici	Territoriali	di	 Jesi	e	Senigallia	e	 la	rotazione	presso	
l’UT	di	Ancona	del	personale	delle	restanti	articolazioni	della	DP.	

Riguardo	alla	prima	questione,	si	era	convenuto	che	i	lavoratori	vincitori	degli	interpelli	per	ricoprire	i	
posti	presso	 i	due	UU.TT.	 sub	provinciali,	 sarebbero	stati	posti	 in	condivisione	 fino	a	 fine	anno	e	poi	
stabilizzati.	 Invece,	dalle	comunicazioni	arrivate,	si	arguisce	che	solo	 il	primo	dei	due	“step”	sia	stato	
rispettato,	ma	 non	 il	 secondo.	 Ora,	 non	 è	 possibile	 che	 si	 resti	 nell’alea	 sul	 possibile	 adempimento	
anche	del	secondo	“step”	e	pertanto	si	invita	codesta	direzione	provinciale	a	procedere	in	tal	senso.	

Per	quanto	 riguarda	 la	 rotazione	del	personale	presso	 l’UT	di	Ancona,	 si	 era	 convenuto	di	 adibire	 le	
persone	 provenienti	 da	 altre	 articolazioni	 della	 Direzione	 provinciale	 solo	 a	 mansioni	 semplici,	 che	
richiedessero	 una	 formazione	 molto	 rapida,	 anche	 perché,	 laddove	 per	 svolgere	 mansioni	 più	
complesse	 si	 dovesse	 ricorrere	 a	 formazione	 più	 articolata,	 verrebbe	 meno	 l’esigenza	 di	 avviare	 la	
rotazione	 in	 tempi	 brevi.	 Si	 era	 parlato,	 infatti,	 solo	 di	 rilascio	 codici	 fiscali	 e	 partite	 IVA,	 ricezione	
documenti,	 inserimento	coordinate	bancarie	e	della	possibilità	di	fare	il	ruolo	di	“facilitatori”.	 Invece,	
abbiamo	appreso,	dall’interpello	avviato,	che	è	compresa	tra	le	attività	da	svolgere	anche	quella	di	
registrazione	 atti,	 attività	 complessa	 che	 non	 si	 impara	 in	 due	 giorni,	 soprattutto	 quando	 è	
impossibile	 per	 motivi	 sanitari	 la	 formazione	 per	 affiancamento	 sul	 campo.	 Tale	 ultima	 attività	
potrebbe	essere	affrontata	 senza	o	con	minima	 formazione	solo	 laddove	si	 trattasse	di	 ricezione	dei	
documenti	 da	 lavorare	 poi,	 a	 cura	 di	 colleghi	 già	 formati,	 in	 back	 office.	 Non	 è	 in	 alcun	 modo	
proponibile	pensare	che	lavoratori	mai	formati	riescano	a	fare	l’attività	di	registrazione	“in	linea”.			

La	 invitiamo,	 pertanto	 a	 chiarire	 meglio	 la	 portata	 dei	 suoi	 provvedimenti,	 anche	 perché,	 qualora	
questi	non	fossero	conformi	a	quanto	concordato	in	trattativa,	la	FLP	si	vedrebbe	costretta	a	ritirare	la	
firma	 da	 accordi	 stipulati	 in	 assoluta	 buona	 fede	 che	 però	 non	 vengono	 poi	 rispettati	 dalla	 parte	
pubblica.		

In	attesa	di	riscontro	si	inviano	cordiali	saluti.			

	

																																																															p.	il	Coordinamento	regionale	FLP	Ecofin/Agenzie	Fiscali																		

	
	


