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Decreto al senato. [] minstro assicura.

l.a mina di Brunetta s

Niente pint conirattazione

DI ALESSANDRA RICCIARDI

a guerra nelle scuole

tra presidi ¢ sindacali-

sti sta per riesplodere. A

‘laccendere la miceia, il
decreto del ministro Brunetta
che interpreta e rafforza la sus
riforma, sottraendola alle spal-
late di sindacati e magistrati.
A partire, per esempio, dall’uti-
lizzo delle risorse del fondo di
istituto: non sara pit materia di
contrattazione ma di semplice
‘nformativa da parte del pre-
side ai sindacalisti. 1] decreto
i questione. interpretaiivo del
dlgs n. 150/2009, ¢ approdato

nel glorni scorsi al senato, per i}
preseritto parere delle commis-
=lonl parlamentari competenti.
Dsindacati, i testa Cisl e Uil
contavane di averlo stoppate
“on Pintesa di Palazzo Chig:
deld lebbraio scorse. Intesa che
demandava lapplicazione della
forma Brunetta a un successi-
“0 passaggio presso 'Aran. Ma
uel tavolo non si & mai aperto.
L1l ministro della funzione pub-

blica, Renato Brunetta, intan-
to & andato avanti per la sua
strada, trasmettendo il decreto
tAs n. 364) al parlamento. En-
tro 60 giorni, anche senza che le
COMMISSIONI sl siano espresse, il
decreto potra tornare a Palazza
Chigi per la firma definitiva. 4
sottolineare la tensione che si
registra nel settore, una leitera
inviata dai segretari di Cisl e
Uil, rispettivamente Raffaele
Bonanni e Luigi Angeletti. al
presidente del senats, Renato
Schifani. che evidenzia un “er-
rore» del decreto. Nella relazio-
ne dell'analisi di imparto che ac-
compagna il provvedimento, i
scrive che «sono stati consultati
il dipartimento dellz Funzione
pubblica, T'Aran ¢ Je srganizza-
zioni sindacali maggiormente
rappresentative.. E : segretari
di Cisle Uil hanno presc carta
€ penna per smentire: «Non &

mai avvenuto aleun incon-
tra... per la discussicne/
analisi del testo dj cuj

sl e avuta contezza solo

1N MOMENnto successivo

IL GIORNALE DE] PROFESSIONISTI DELL’ ISTRUZIONE

sentiti ¢ sindacati. Cisl e U]

ulle scuole

er l'utilizzo di fondi e ersonale
P P

allavvenuto invio a Lei da par-
te del Consiglio dei ministri», I
due sindacati chiedono alla fine
di essere auditi in commissione,
perché pessano dire la loro sul
merito del provve-
dimento. Ma al di
la dell'audizione,
e quell'intesa
el 4 febbraio,
firmata alla
resenza del

[Y=Y¥e)

del consiglic
del minisiri.
Gian-

IN EDICOLA
A SOL1€9,90*
IL MANUALE LAVORO -
RAPPORTO DI LAVORO,

PREVIDENZA, FiSco

ni Letta, che doveva addolcire
la riforma Brunetta e che ora,
con 1l decreto correttivo che pro-
cede a vele spiegate, rischia dj
essere carta straccia. Ma che
cosa prevede il decreto?
Si precisa in primo luogo
che J'adeguamento de;
contratti collettivi inte-
grativi é necessario solo
per i contratti vigenti
alla data di entrata in
vigore del citato decre-
to legislativo, mentre ai
contratti sottoscritti sue-
cessivamente si applicano
immediatamente le dispo-
sizioni introdotte dal me-
desimo decreto-,
Una precisa-
zione che an-
nulla intento
dell'intesa de]
4 febbraio di
rimandare
il tutto a
dopo il
rinnovo
dei con-
tratti na-

. Y o . N
scriwono a Schifani: non é vero

zlonali, previsto peril 2013. C’s
poi Vinterpretazione autentica
del comma 5 dell’articolo 65 del
decreto 150, che recita: «Le di-
sposizioni relative alla contrat-
tazione collettiva nazionale di
cul al presente decreto legisla-
tivo si applicano dalla tornats
successiva a quella in corso..
Tale rinvio riguarda il procedi-
mento negoziale di approvazio-
ne dei contratti collettivi e non
e materie che ad 0ggl sono og-
getto di contrattazione mtegra-
tiva e che il decreto trasferisce
in capo ai dirigenti. In questo
ambito rientra Fassegnazione
dei docenti ai plessi distacea
piuttosto che I'utilizzo del per-
sonale per le attivita pagate con
il fondo di istituto. Materi

cul il preside. con Pentratza in
gore del decreto corretti
tenuto alla sempl H

Iice informa
va e non pit alla tr
tutto probahilmente 2
dal prossimo settembre. §
pre che non ¢i siano nuovi ¢ ipt
di scena.
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