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Prot. 5/SN/RM2012 Roma, 2 gennaio 2012
NOTIZIARIO N° 1 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

2012: SI RIPARTE CON LA
CONSAPEVOLEZZA DI ESSERE SEMPRE
PIU FORTI E CREDIBILI!!!

Contratti bloccati, agenzie che non vogliono
rispettare gli accordi sui passaggi economici, elezioni
RSU: tanti gli appuntamenti di un sindacato che
attrae consensi per le sue caratteristiche di liberta,
autonomia e indipendenza.

E iniziato il 2012 e la FLP Finanze riparte di slancio con il suo progetto per il
miglioramento delle condizioni economiche e lavorative dei lavoratori del fisco.

A guardare i problemi sul tappeto, non c’e che l'imbarazzo della scelta: contratti
fermi_da ormai due anni, mobilita volontaria da assicurare e mobilita coatta da
respingere, agenzie che cercano di non rispettare gli accordi firmati sulle
progressioni _economiche e tentano invece politiche di retroguardia e finta
meritocrazia nonostante la questione salariale sia diventata drammatica.

Alcuni di questi problemi li affronteremo il 13 gennaio con il nuovo Ministro della
Pubblica Amministrazione (perché nella delegazione della CSE la FLP Finanze sara
certamente presente), altri dovremo affrontarli con i vertici centrali e periferici delle
agenzie fiscali e dei Monopoli.

Lo faremo con il solito bagaglio di proposte, che non ci sono mai mancate, ma
con_un’arma_in_piu: la consapevolezza che la nostra credibilita verso tutti, a
cominciare dai lavoratori, cresce ininterrottamente.

Da alcuni anni siamo ['unico sindacato che ha accresciuto costantemente il
proprio consenso, aumentando gli iscritti in termini assoluti, nonostante diminuzioni di
personale dovuti ai pensionamenti e la crescente disaffezione dei lavoratori al
sindacato.
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Le nostre proposte non sono mai campate in aria ma concrete e volte a risolvere i
problemi quotidiani dei lavoratori perché spesso sono proprio loro a fornirci elementi di
riflessione e spunti decisivi.

Decisivo sara l’appuntamento delle prossime elezioni RSU, che si terranno dal 5 al
7 marzo 2012 e che, ricordiamo, non servono solo a scegliere i propri rappresentanti
negli uffici ma a determinare la rappresentativita dei singoli sindacati nazionali e quindi
a determinare le politiche contrattuali del prossimo triennio. In quella sede misureremo
la nostra crescita reale che siamo certi sara decisiva per riaffermare la forza delle
nostre idee ai tavoli di trattativa. In questa tornata elettorale la FLP sara presente sotto
il simbolo e il nome FILP, sindacato che comprende oltre alla FLP la FIALP, sindacato
rappresentativo nel comparto degli Enti Pubblici non economici (INPS, INPDAP, INAIL
ecc.)

La nostra consapevolezza la misuriamo anche dalla nostra capacita di attrazione
delle forze sindacali migliori. In_questo senso siamo lieti di annunciare che da oggi
Roberto Cefalo & un rappresentante sindacale nazionale della FLP.

Coordinatore nazionale della UIL Agenzie Fiscali da quasi quindici anni, e da
circa_un_anno_segretario nazionale della UIL PA, Roberto Cefalo ha scelto di
rimettersi_in_gioco e di ripartire con il suo impegno quotidiano piuttosto che
accettare |’offerta di una “comoda” poltrona confederale nella UIL.

Siamo certi che, oltre alla gia citata offerta, Roberto abbia ricevuto “offerte”
anche da altri sindacati. Se ha scelto invece di svolgere il suo impegno sindacale con la
FLP non € certo perché possiamo essere considerati un “comodo approdo” anzi, siamo
probabilmente la scelta piu difficile che potesse fare; e non crediamo neppure che lo
abbia fatto perché siamo i piu bravi o i piu belli. Evidentemente - a noi piace pensare
cosi_ - la sua scelta & stata dettata dal fatto che alla FLP sono garantite liberta,
autonomia e indipendenza di giudizio prima ancora che di azione, tre caratteristiche
fondanti del nostro sindacato che devono essere garantite e implementate ma sono
gia oggi superiori a quelle che si possono trovare in altri sindacati.

Noi non abbiamo padroni né padrini e nemmeno steccati ideologici da rispettare.
La nostra unica stella polare e la difesa dei diritti dei lavoratori, che cerchiamo di
guidare verso traguardi sempre migliori e che sono i nostri veri e unici padroni.

Per questo lavoreremo da oggi per far si che le vostre idee contino sempre di piu
e ricordiamo a tutti che alle prossime elezioni RSU le nostre liste saranno come sempre
aperte a tutti i lavoratori, anche non iscritti al sindacato, che si sentono in grado di dare
un apporto in termini di liberta, autonomia e indipendenza.

Si riparte quindi, sotto auspici sempre migliori. Che il 2012 sia l’anno dei
lavoratori, insieme alla FLP!!!!

L’UFFICIO STAMPA




