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NOTIZIARIO N° 2 Ai Coordinatori Provinciali

Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

MONOPOLI: FIRMATO L'ACCORDO DI
PROGRAMMA SUGLI SVILUPPI ECONOMICI

Un passo importante per 'amministrazione e per i
lavoratori che servira a evitare discriminazioni in questa
nuova fase di sviluppo e integrazione delle professionalita

Il 28 dicembre scorso € stato firmato un accordo di programma che riteniamo molto
importante per i lavoratori dell’AAMS, presenti e futuri.

Le nuove sfide che l’amministrazione si appresta a intraprendere per contrastare il
gioco illegale e la trasformazione in agenzia, che noi speriamo avvenga in tempi rapidi, ha
bisogno, oltre che di nuovo personale, di lavoratori sempre piu motivati.

| nuovi lavoratori li aspettiamo a breve dal Ministero dell’Economia, che abbiamo
per l’ennesima volta incalzato a convocare i sindacati e le amministrazioni per una
trattativa sindacale che definisca i dettagli dei trasferimenti.

Con l’accordo firmato il 28 dicembre si definiscono anche i percorsi di
riconoscimento della professionalita dei lavoratori che prestano attualmente servizio
nell’amministrazione dei Monopoli che non devono restare indietro rispetto ai lavoratori
che arriveranno dal MEF e che si apprestano a vedersi riconosciuto un passaggio economico.

Sia chiaro a tutti pero che la FLP Finanze lavora e lavorera anche per il futuro per
evitare discriminazioni e spaccature tra lavoratori di diversa provenienza.

Abbiamo letto recentemente strani proclami che tendono, secondo noi, a dividere i
lavoratori. E un gioco che non ci convince e non ci appartiene.

Oggi lavoriamo per far in modo che i lavoratori attualmente ai Monopoli non restino
indietro, domani lavoreremo perché i lavoratori dei Monopoli non si distinguano tra loro per
la loro provenienza. Perseguire una politica che divide i lavoratori sarebbe il metodo
migliore per avere tutti meno diritti € un’amministrazione che non funziona.

La FLP Finanze invece vuole che I’AAMS funzioni bene, si ritagli uno spazio nel
sistema fiscale ancor piu importante di quello attuale e sia composta da lavoratori che
godano tutti degli stessi diritti, senza discriminazione alcuna. Divide et impera, per
coltivare il proprio orticello sindacale non ci appartiene e non ci apparterra mai.
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