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Prot. 8/SN/RM2012 Roma, 5 gennaio 2012
NOTIZIARIO N® 3 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

DOGANE: ESISTE LA SOLUZIONE PER GLI
INQUADRAMENTI RELATIVI ALLA PROCEDURA
DI PASSAGGIO DALLA 2° ALLA 3° AREA!

Questo e quello che prospetteremo al Direttore del
Personale in occasione del prossimo incontro sindacale.

Lo scorso 14 dicembre, come tutti sapete, sono state pubblicate le graduatorie
dei 550 colleghi vincitori del concorso interno per il passaggio dalla seconda alla terza
area e la relativa determinazione del Direttore dell’Agenzia con la quale i suddetti
colleghi sono stati inquadrati solo per i fini giuridici e non quelli economici.

L’Agenzia motiva la sua decisione in ragione dell’efficacia del blocco stipendiale
disposto dal decreto legge n. 78/2010 che riguarderebbe anche queste procedure
(benché bandite e autorizzate ben prima dell’entrata in vigore del predetto decreto).

Come FLP ci siamo dichiarati contrari a questa interpretazione e di conseguenza
abbiamo annunciato nel nostro ultimo notiziario su questo argomento (il n. 148 del 2011)
che qualora I’Agenzia avesse persistito su tale posizione, avremmo fatto ricorso ai
giudici per far ottenere l’inquadramento dei vincitori.

Questa rimane la nostra intenzione (abbiamo infatti gia portato le carte ai nostri
avvocati che stanno valutando la fattibilita).

Nel frattempo, & emersa una novita che secondo noi potrebbe mettere la parola
fine (in modo positivo) alla vicenda. E’ stato pubblicato sulla G.U. del 29.12.11 n. 302 il
Decreto Legge 29 dicembre 2011, n.216 (decreto milleproroghe 2012) che all’art. 1
comma 4 recita: “L’efficacia delle graduatorie dei concorsi pubblici per assunzioni a
tempo indeterminato, relative alle amministrazioni pubbliche soggette a limitazioni
delle assunzioni, approvate successivamente al 31 dicembre 2005, e’ prorogata fino al
31 dicembre 2012. La disposizione di cui all’articolo 1, comma 346, lettera e), della
legge 24 dicembre 2007, n. 244, continua ad applicarsi, nei limiti delle risorse
disponibili a legislazione vigente.”
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Sentito anche il parere dei nostri legali, riteniamo che, anche volendo accedere
all’interpretazione della norma “bloccastipendi” resa dall’Agenzia, ’articolo 1 comma 4
sopra citato consenta, unitamente all’autorizzazione all’assunzione per [’anno 2011 per
550 unita di terza area rilasciata all’Agenzia dalla Funzione Pubblica, di far riconoscere
’inquadramento, anche ai fini economici ai colleghi vincitori della procedura
concorsuale.

Questo & quello che chiederemo al Direttore del Personale, in occasione del
prossimo incontro sindacale che molto probabilmente si terra la prossima settimana.

Se la risposta non dovesse essere positiva, perseguiremo sulla strada del ricorso ai
giudici, come gia annunciato.

L’UFFICIO STAMPA




