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Prot. 12/SN/RM2012 Roma, 12 gennaio 2012
NOTIZIARIO N° 5 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

LA CSE AL MINISTRO PATRONI GRIFFI: "LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E UNA RISORSA,
ELIMINIAMO INSIEME GLI SPRECHI MA
RINNOVIAMO I CONTRATTI AI LAVORATORI"

Basta con i tagli indiscriminati, chiesta una commissione
congiunta per rimodulare le spese della pubblica
amministrazione ma anche investimenti sul personale

Riportiamo, di seguito e integralmente, il Comunicato emesso al termine dell’incontro
con il nuovo ministro della Funzione Pubblica dalla nostra Confederazione CSE, che si e
riservata ulteriori e piu approfonditi commenti al riguardo:

In data odierna, le confederazioni rappresentative dei lavoratori del pubblico impiego
hanno incontrato il neo-ministro della pubblica amministrazione Filippo Patroni Griffi.

La Confederazione Indipendente Sindacati Europei (CSE) ha chiesto segnali di forte
discontinuita rispetto alla politica del precedente ministro, che ha tagliato
indiscriminatamente i salari dei dipendenti pubblici e i servizi alla collettivita.

La pubblica amministrazione e una risorsa per il paese a patto che sia gestita in modo
efficiente, che vengano tagliati i costi inutili e che siano assicurati gli investimenti necessari
sulla risorsa principale della P.A., costituita dalle persone che vi lavorano.

Non servono altre leggi, anzi qualcuna varata dal ministro Brunetta va cancellata
perché deprime la motivazione dei lavoratori anziché migliorarne le performance.

La CSE ha dichiarato al ministro di essere pronta a discutere degli sprechi varando
una commissione ad hoc, a patto che i benefici conseguenti servano anche a finanziare il
rinnovo dei contratti, bloccati gia da due anni, e gli investimenti necessari al buon
funzionamento della macchina amministrativa.

La CSE ha infine chiesto un confronto serrato sui tagli agli organici previsti dalla Legge
n. 148/2011, che rischiano di avere effetti devastanti sul mantenimento dei servizi alla
collettivita nonché ricadute occupazionali pesantissime.
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