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Prot.12/FLP/CNDPFCT/  

  NOTIZIARIO n.127 
 

                                                                                         Ai Coordinatori Provinciali  
                                                                                         Ai  Componenti delle RSU 

                                                                                A   tutto il Personale    
                                                                                                                                                           LORO SEDI 
 

FLP FIRMA! 
SIGLATO L’ACCORDO PER L'ULTERIORE 

QUOTA PASSAGGI ECONOMICI 2010  
 

“L’accordo fuga le incertezze in quanto oggi vi sono le garanzie 
per i posti aggiuntivi: meglio tardi che mai!” 

 
Oggi, 04/11/2010, è stato sottoscritto l’accordo delle progressioni  economiche all’interno 

delle aree quota 2010, FLP ha deciso di sottoscrivere l'accordo odierno perchè la formulazione 
del medesimo conclude positivamente il percorso per il quale ci siamo battuti dal 2008!  

  

Noi ci siamo sempre adoperati per ottenere la STIPENDIALIZZAZIONE DEL FUA per il 100% del 
personale, ovviamente l'obiettivo oggi raggiunto soddisfa, anche se non totalmente, i nostri sforzi.  

 

Con questo nuovo accordo si concretizza comunque l'occasione per venire  incontro alle 
aspettative della maggioranza dei lavoratori.  

 

Le anomalie che avevamo evidenziato nelle precedenti contrattazioni non sono state  
rimosse ma  la  procedura  così  come  sottoscritta  oggi  stabilisce  i  nuovi  contingenti  di  
personale  cui attribuire la fascia retributiva immediatamente superiore e lo fa con i 
medesimi criteri e tempi di decorrenza  del  bando  (con  un  unico  bando  si  attueranno  
entrambe  le  fasi  della  procedura  di riqualificazione 2009/2010) garantendo una equità di 
trattamento dei dipendenti.   

 

Riteniamo infatti che la disposizione dell'art.4  (il bando di concorso  inerente alle 
procedure selettive stabilito per l'accordo del 26/10/2010, disporrà  l'integrazione del numero 
di passaggi per area programmati nell'accordo odierno) risponda a quanto avevamo 
precedentemente chiesto di fare.  

 

Avremmo potuto raggiungere prima questo obiettivo se soltanto ci avessero dato 
ascolto da subito l'Amministrazione e altre OOSS. D’altronde, se ciò fosse  avvenuto, per 
qualcuno sarebbe stato un riconoscimento alla FLP difficile da accettare!  

 

 La FLP, in ragione di quanto sopra detto, ha ritenuto anche di sottoscrivere  per 
adesione l'accordo del 26/10/2010 e laddove l'accordo odierno non trovasse  realizzazione di 
quanto stabilito dall'art. 4 ritirare successivamente la firma da entrambi gli accordi in quanto 
verrebbero a mancare i presupposti che ci hanno fatti propendere per la loro stipula.  

                                                     

 Il Coordinamento Nazionale FLP DF/CC.TT. 
 

 

Via Piave  n 61 - 00187   Roma  -  Tel.  347 / 80.36.153 - 06/420.10.899 – 06/420.00.328  -  Fax: 06/420.10.628 

Legalità  
Solidarietà 
Giustizia 


