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Prot. 350/SN/RM2011                 Roma, 21 novembre 2011 
 
NOTIZIARIO N° 135      Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

TERRITORIO: SUI PASSAGGI ECONOMICI, 
PRIMA LE VALUTAZIONI POI GLI 

AGGIORNAMENTI DEL CURRICULUM!!  
Le nostre preoccupazioni condivise dai vertici 

dell’Agenzia. A breve ci saranno le valutazioni e solo 
dopo la validazione dei dati in HR. 

 

È iniziato in questi giorni l’aggiornamento dei propri dati in HR da parte dei lavoratori 
dell’Agenzia del Territorio (e come avrete avuto modo di vedere, già qualche problema sugli 
ex-LTD è sorto). I dati che ne verranno fuori saranno importanti per l’Agenzia in generale 
ma saranno anche fondamentali per la valutazione dei titoli ai fini dei passaggi economici, 
che prevede due fasi: il conteggio dei titoli e la valutazione dei dirigenti, anche se per un 
punteggio irrisorio. E qui ci è venuto un dubbio, che abbiamo sbrogliato rivolgendoci per le 
vie brevi all’Agenzia. 

Siamo tutti in buona fede, compresi i nostri dirigenti, questo è certo. Ma forse è 
meglio evitare di lasciare tentazioni bene in vista perché siamo anche umani. 

E allora prima che ci siano tutti i dati, validati e in grado di fornire elementi certi 
su possibili, future graduatorie, forse è il caso che i dirigenti facciano le loro valutazioni 
così che queste non possano essere influenzate dal conoscere il punteggio dei titoli del 
singolo candidato. 

 

Come dicevamo, abbiamo palesato le nostre perplessità all’Agenzia per le vie brevi e 
abbiamo così appreso che le nostre perplessità, non sull’operato dei dirigenti ma sulla 
trasparenza anche formale della procedura di passaggio economico, erano già parte del 
bagaglio dell’Agenzia del Territorio che, sempre per le vie brevi, ci ha assicurato che, a 
partire dai prossimi giorni, verranno affrontati i problemi tecnici sui sistemi di valutazione 
che comunque sarà effettuata prima che i dati inseriti in HR siano validati. 

Abbiamo appreso con soddisfazione la notizia e la giriamo ai tanti lavoratori che 
avevano espresso perplessità al riguardo. 

Pensiamo infatti che, come dice un vecchio proverbio arabo, la fiducia non escluda il 
controllo!! 
        L’UFFICIO STAMPA 


