
  
                      

Coordinamento Nazionale 

FLP Finanze 

 

  Settore Agenzie 
     fiscali e D.F.      
00187 ROMA - Via Piave, 61                                    sito internet: www.flp.it/finanze 
Tel. 06/59600687                                                                                                      e-mail:  flpfinanze@flp.it   flpfinanze.giorgione@tiscali.it  
fax  06/50545464    
                                                                                                                                     Segreteria Nazionale 
 

 

 

 

 

Prot. 30/SN/RM2012                 Roma, 3 febbraio 2012 
 
NOTIZIARIO N°14       Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

ENTRATE: NIENTE MOBILITÀ NAZIONALE, 
ALL’AGENZIA NON INTERESSA RISPETTARE 
I PATTI NÉ IL BENESSERE DEL PERSONALE. 

E sull’aumento dei carichi di lavoro hanno 
comunicato che non c’è niente di ufficiale!!! 

 

Dopo sei riunioni (e svariate altre mancate) siamo arrivati alla conclusione: 
all’Agenzia delle entrate non interessa fare la mobilità nazionale. 

 

Nonostante l’ultima mobilità nazionale sia relativa all’anno 2008 e nonostante 
l’accordo quadro del lontano 2002 prevedesse che la mobilità nazionale si facesse ogni 
anno e per un numero di posti proporzionale alle assunzioni, ci è stata rifatta la solita 
proposta che prevede 200 posti in uscita e nessuna possibilità di trattativa. 

È stata aggiunta, è vero, una mini-sanatoria per i distaccati dal 1° gennaio 2006 al 
31 dicembre 2007 ma, a ben vedere, questa serve più all’Agenzia che in tal modo 
sanerebbe posizioni di lavoratori che comunque non saranno richiamati nelle regioni di 
provenienza. Per i distacchi più recenti, anche a seguito di legge 104/92, nulla!!  

 

La FLP Finanze non ha fatto richieste impossibili ma un articolato ragionamento 
basato sul benessere organizzativo e il rispetto dei patti. Non è possibile che l’Agenzia 
chieda deroghe alle norme per la dirigenza e non pensi minimamente al fatto che controlli, 
servizi e rimborsi sono in carico a migliaia di lavoratori “normali”, che hanno aspettative e 
problemi familiari e non possono sempre vedere frustrate le une e negletti gli altri. 

 

Noi pensiamo che su questa materia (e anche su altre) bisognerebbe mettere da 
parte gli interessi di sigla e reagire unitariamente perché l’atteggiamento di arroganza 
mostrato dall’agenzia non è accettabile.  

Ecco, preferiremmo e ci proponiamo una risposta chiara e unitaria anziché messaggi 
contraddittori, vorrei ma non posso o smarcamenti dell’ultima ora. 

Speriamo che sia possibile fare fronte comune su questa e su altre materie. 
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Collegato strettamente con la mobilità e soprattutto con ciò che l’agenzia chiede 
ai lavoratori per poi dare poco o nulla in cambio, è il secondo aspetto sul quale 
abbiamo appuntato la nostra attenzione: ci risultano aumenti dei carichi di lavoro, sui 
piani per il 2012, che sono nell’ordine del 30-40 per cento rispetto a quelli del 2011.  

Ebbene, l’agenzia alla nostra richiesta di avere ufficialmente i piani di budget 
per il 2012, ci ha comunicato che non esistono piani ufficiali. Ora, noi sappiamo bene 
che i piani ci sono ma, visto che ce lo ha comunicato l’agenzia a livello nazionale, ci 
crediamo. E quindi, se qualche direttore vi dovesse spronare a lavorare di più perché 
quest’anno gli obiettivi sono maggiori, ditegli pure che non ci sono piani ufficiali, lo ha 
detto ufficialmente l’agenzia ai sindacati nazionali!!!!! 

 
  

        L’UFFICIO STAMPA 
 


