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NOTIZIARIO N°143 Ai Coordinatori Provinciali

Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

DOGANE: SIGLATO L'ACCORDO CHE
PORTA A 6.000 I PASSAGGI ECONOMICI

E contiamo di portare a casa altri passaggi con il
fondo del 2010

E stata lunga e difficile, ma non priva di soddisfazioni, la trattativa sul fondo 2009
dell’Agenzia delle Dogane che si e svolta venerdi scorso fino a tarda serata.

Come da copione, prima si € diviso il comma 165 tra dirigenza e personale delle
qualifiche, poi la quota incentivante tra dirigenti, personale delle qualifiche e
potenziamento dell’Agenzia.

Questi accordi hanno portato i fondi da contrattare al livello massimo consentito
dalla legge e a un importo superiore a quello del fondo 2008.

Dopo una pausa, servita a chiarire alcune incomprensioni tra parte pubblica e
sindacati, la trattativa ha portato a riconoscere, come gia successo all’Agenzia del
Territorio, l’esigenza di valorizzare le professionalita acquisite dai lavoratori dell’Agenzia
delle dogane e a stanziare quindi la somma di 6 milioni di euro per i passaggi economici.

| posti stanziati con il fondo 2009, aggiunti ai passaggi gia in corso per gli anni 2007 e
2008, portano a circa 6.000 (per fare una stima prudenziale) i passaggi economici
complessivi. E noi non abbiamo intenzione di fermarci in quanto chiederemo la
quantificazione delle somme fisse e ricorrenti 2010 per continuare in un’opera che e
diventata indispensabile visti i tagli contrattuali del governo.

A breve quindi, ci rincontreremo con |’Agenzia anche per stabilire criteri e
ripartizione dei passaggi nelle varie posizioni economiche.

L’operazione non e stata, come € ovvio, priva di contropartite: la politica retributiva
dell’agenzia si & materializzata in uno spostamento di parte delle somme del fondo dalla
indennita di professionalita - che viene rinominata in produttivita d’agenzia - alla
produttivita d’ufficio. Ma riteniamo che questa, anche in considerazione dell’alta
efficienza di tutte le strutture doganali, non sia un sacrificio devastante, anche in
considerazione dei risultati ottenuti sui passaggi.

Gli accordi saranno disponibili a breve sul nostro sito internet www.flp.it/finanze
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