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NOTIZIARIO N° 151 Ai Coordinatori Provinciali

Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

TIROCINANTI: UN GIOCO AL MASSACRO!!

Un’ordinanza del TAR Lombardia riammette nella
procedura una lavoratrice bocciata alla prova orale.
Ma non e questo il punto......

Si ingarbuglia la matassa che riguarda la procedura di tirocinio alla quale sono
sottoposti (e non usiamo il termine a caso) 1.320 lavoratori che dopo aver superato tre
prove d’esame non hanno ancora un posto di lavoro certo ma solo un tirocinio-bis ed una
promessa di stabilizzazione al 1° gennaio 2010.

Infatti, con ’ordinanza che pubblichiamo in allegato al presente notiziario, il TAR
Lombardia ha riammesso, in via cautelare ed in attesa della sentenza di merito, alla
prova orale una lavoratrice dichiarata non idonea.

La domanda della lavoratrice in questione, si evince dall’Ordinanza del TAR, é di
accertare che non e stato tenuto in debito conto nella valutazione complessiva il
tirocinio svolto.

Cosa succede ora, ci chiedono numerosi lavoratori interessati, che temono di
veder sfumare ’assunzione o allungare i tempi della stessa???? Facendo un ragionamento
e tesoro dell’esperienza pregressa secondo noi non succede nulla, in quanto la
lavoratrice rifara la sua prova e, qualora la superasse e il TAR le desse ragione
nell’udienza di merito, si aggiungerebbe ai vincitori. E gia successo con i colleghi che
hanno fatto ricorso per il voto di laurea: sono stati ammessi al tirocinio, hanno superato
le prove e adesso, se il TAR Lazio dara loro ragione, saranno reinseriti in graduatoria.

Vi é da ricordare che questa ordinanza, pur cautelare non apre - purtroppo - a
tutti i non idonei poiché le sentenze del TAR non sono estensibili e si applicano solo
e soltanto ai ricorrenti. Quindi, in soldoni, se uno ha fato ricorso rischia di vincere se
non o ha fatto, ciccia.

Questo il nostro pensiero, dicevamo, ma non chiediamo piu ai tirocinanti di
crederci perché quello che stanno affrontando € un vero e proprio gioco al massacro.

Sono passati appena 3 giorni da quando in una regione i tirocinanti sono stati
chiamati e informati dal segretario regionale di un sindacato che le loro assunzioni
sarebbero slittate di mesi, salvo essere smentito sul sito nazionale dello stesso sindacato
dopo 24 ore; sono passati pochi giorni da quando un funzionario della Direzione
Personale della DR Lombardia ha detto la stessa cosa e poi e stato smentito dal direttore
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centrale del personale a stretto giro; sono passati pochi mesi da quando un altro
sindacato ha rivendicato la paternita del Decreto Legge 78/2009, quello che ha bloccato
le assunzioni dei tirocinanti, ed oggi si propone di patrocinare le loro lotte; e da mesi sia
’amministrazione che alcuni sindacati sembrano creare il problema solo per potersi
proporre come soluzione.

Certo, alcuni tirocinanti ci mettono del loro, non distinguendo chi crea il
problema e chi cerca le soluzioni, ma in una situazione di questo genere non ce la
sentiamo di buttare la croce addosso a chi e immerso in una situazione che
confonderebbe anche lavoratori ben piu scafati e teme ogni giorno di veder sfumare
’assunzione tanto agognata e guadagnata.

E temiamo, perché o abbiamo gia sperimentato in analoghe occasioni, che la
situazione andra sempre peggio man mano che si avvicinera il momento dell’assunzione
perché ognuno vorra rivendicare per sé i meriti e si moltiplicheranno le voci solo al fine
di poterle smentire.

In questo caos vogliamo poter gridare che noi della FLP Finanze siamo diversi
e lo si puo vedere dal nostro percorso: profilo basso dall’inizio e fino a che non sono
terminati gli esami, mai riportato un’informazione che non contenesse anche la
fonte esatta, mai messo in giro voci, mai fatto un’iniziativa che non avesse ricevuto
prima I’OK dei tirocinanti con i quali siamo costantemente in contatto.

Ma non possiamo chiedervi di distinguere, in questo bailamme senza fine, in
questo gioco al massacro che state subendo, con istituzioni che danno il peggio di sé.

E allora noi continueremo a dare il nostro contributo, a fornire informazioni e a
cercare soluzioni ma comprenderemo anzi, vi consigliamo, di prendere tutto con le
molle.

Purtroppo, in certe situazioni, quando si scatena il gioco al massacro, € piu saggio
non fidarsi di nessuno.....

L’UFFICIO STAMPA



