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NOTIZIARIO N°18 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

CONVERSIONE IN LEGGE DEL DECRETO
MILLEPROROGHE.
FLP: NO a iniziative parziali e settoriali
SI ad interventi organici di rafforzamento della
macchina fiscale e di valorizzazione di tutto il
personale.

Mentre scriviamo € all’esame dell’aula di Palazzo Madama UAtto Senato 3124, il
disegno di legge di conversione del Decreto milleproroghe, gia approvato nei giorni scorsi
dalla Camera dei deputati.

In sede di esame delle Commissioni riunite Affari costituzionali e Finanze i relatori
Malan (PDL) e Mercatali (PD) hanno presentato un emendamento che affronta in maniera
assolutamente riduttiva e francamente preoccupante alcune importanti problematiche
dell’ Amministrazione economico-finanziaria.

Da un lato infatti, ove il testo restasse quello prospettato, interverrebbe sulla
problematica idonei dei passaggi dalla seconda alla terza area, proponendo pero una
norma di allargamento dei posti solo per una procedura interna del Ministero
dell’economia e per una parte di detto personale ( senza quindi adeguate garanzie per la
parte ex Finanze, che pure € in grande fibrillazione per il mancato rispetto degli accordi a
suo tempo stipulati (2001), circa il numero dei posti disponibili per il DPF e le Commissioni
tributarie) e senza alcun cenno alle questioni aperte nelle Agenzie fiscali sia in merito
all’allargamento dei posti ed all’inquadramento degli idonei della recente procedura a
550 posti nella terza area in Dogana, sia al piu volte richiesto ed a suo tempo
concordato, aumento dei posti della procedura interna dalla seconda alla terza area
per 2.000 funzionari alle Entrate.

La stessa “logica” parziale che, in altra parte dell’emendamento, autorizza
’Agenzia delle Entrate ad espletare un concorso speciale per la dirigenza, e nelle
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more dello stesso, la stipula, mediante procedura selettiva riservata, di contratti
dirigenziali a tempo determinato ai sensi dell’art. 19 comma 1 bis del D. Lgs 165/2001

(in luogo dell’attuale norma regolamentare), fino alla conclusione della
procedura concorsuale.

Come se tale problematica, non esistesse anche nelle altre Agenzie fiscali.

Nella giornata di ieri, come ricorderete, (vedi notiziario 17/2012), abbiamo come
FLP chiesto ufficialmente al Premier Monti ’apertura di un confronto sul futuro
dell’Amministrazione finanziaria ed allo stesso tempo abbiamo anche sollecitato una
serie di audizioni presso le competenti Commissioni di Camera e Senato proprio sulle
questioni del rafforzamento della struttura e della valorizzazione del personale
finanziario.

Quanto avvenuto in queste ore al Senato rafforza in noi la convinzione della
necessita, non solo di vigilare e presidiare su quanto sta avvenendo, ma anche di proporre
soluzioni_che non rispondano unicamente ad interessi parziali e/o di “nicchia”, che
garantiscano e tutelino invece equita e giustizia per tutto il personale, impegnato da
anni in prima fila nella lotta all’evasione, per un fisco piu giusto.

Siamo gia intervenuti in queste ore, con immediatezza, interessando anche sui
contenuti dell’emendamento, tutti i capigruppo al Senato e sollecitando interventi in
tale direzione.

La nostra iniziativa, pur in presenza di una fase complessa ed impegnativa come
quella legata alle elezioni per il rinnovo delle RSU, comunque proseguira anche alla
Camera, dove il D.d.L. ritornera in terza lettura a seguito delle modifiche gia apportate
dal Senato.

La campagna elettorale per noi non puo e non deve comportare disattenzione o
sottovalutazione di quanto sta avvenendo !!!
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Vi terremo, come di consueto, aggiornati di tutte le novita e dell’evolversi delle
questioni.

L’UFFICIO STAMPA




