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Prot.60/SN/RM2014 Roma, 11 marzo 2014
NOTIZIARIO N°18 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

Al via la stagione congressuale della FLP
NASCE IL NUOVO COORDINAMENTO
FLP ECOFIN- AGENZIE FISCALI

Parte la stagione congressuale della FLP che a partire dal 14 marzo 2014 vedra svolgersi

i congressi aziendali, territoriali e dei Coordinamenti nazionali, per concludersi a fine ottobre-
inizio novembre 2014 con la celebrazione del Congresso nazionale di Federazione.

In tale direzione Venerdi 7 marzo 2014 i Direttivi nazionali FLP Finanze e FLP Economia

e Finanze, riuniti a Roma nella sede della Federazione in Via Aniene 14, hanno approvato i nuovi

regolamenti congressuali e deliberato la creazione di un nuovo unico Coordinamento

nazionale derivante dall’unificazione delle due strutture oggi esistenti (FLP Finanze e FLP

.....

base della scelta effettuata.

Fino allo svolgimento del Congresso nazionale la gestione della struttura sara garantita

dalle Segreterie nazionali dei due Coordinamenti unificati.

La decisione maturata tiene conto sia delle sempre maggiori problematiche comuni
derivanti dall’unificazione avvenuta a suo tempo delle due amministrazioni centrali (ex Tesoro ed
ex Finanze), che dall’estensione di comuni istituti di gestione contrattuale e assistenziale (vedi
fondi ex comma 165 e fondo di previdenza del personale).

Inoltre tutta l’attivita connessa alla predisposizione, alla stipula ed alla consuntivazione
degli obiettivi delle Convenzioni Ministero-Agenzie, nonché la presenza di un’unica controparte
politica necessita, senza ombra di dubbio, di una presenza sindacale coordinata, attenta alle
dinamiche in atto e capace di proporre, quando necessario, obiettivi comuni che siano in grado di
tutelare al meglio tutto il personale dell’amministrazione economico-finanziaria.

Una scelta organizzativa, questa adottata, che comunque tutelera negli Uffici e nelle
diverse sedi negoziali, le specificita dei vari settori delle amministrazioni rappresentate, i cui
lavoratori potranno continuare a riconoscersi nelle peculiarita e nella qualita delle iniziative che
continueremo ad assumere, per contrastare le scelte punitive delle controparti, troppo spesso
invece deresponsabilizzate o nascoste dietro un insopportabile gioco delle parti.

Che rafforzera il nostro sindacato ma soprattutto offrira ai lavoratori ed alle lavoratrici un
sicuro punto di riferimento per la difesa dei loro diritti e per il riconoscimento della loro dignita
lavorativa e professionale.
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