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NOTIZIARIO N° 32        Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

AAMS: UN PROGETTO UNICO PER 
UN’UNICA AMMINISTRAZIONE, QUESTA 

LA RICHIESTA DELLA FLP FINANZE. 
 

Dopo esserci messi alle spalle la pessima esperienza con i dirigenti generali del MEF 
per la mobilità dei lavoratori provenienti dal Ministero dell’Economia, la FLP Finanze 
chiede ora ai Monopoli progetti convincenti per il futuro che promuovano la coesione tra 
tutto il personale. 

Questa, in sintesi, la richiesta della FLP Finanze ai Monopoli nella prima riunione 
sindacale dopo il passaggio del personale dalle Direzioni Territoriali Economia e Finanze. 

 

Ma andiamo con ordine: dopo aver preso atto con soddisfazione che in alcune sedi 
(ad esempio Milano e Bari, ma sicuramente ve ne sono altre che dimentichiamo) il 
passaggio del personale dal MEF è avvenuto nel massimo del rispetto e della 
collaborazione, abbiamo denunciato l’incredibile circolare, a firma di due dirigenti generali 
del MEF, che dispone che il personale passato ai Monopoli faccia affiancamento a quello 
delle Ragionerie fino al 30 giugno e abbiamo chiesto all’AAMS di prendere posizione 
sull’ennesimo tentativo di prevaricazione del ministero, che ora cerca pure di disporre dei 
lavoratori di altre amministrazioni; inoltre, abbiamo lamentato che permangono ancora 
problemi, logistici e non, in alcune sedi a causa dei comportamenti tenuti da dirigenti delle 
Ragionerie, che in certi casi si stanno comportando più da “signorotti medievali” che da 
servitori dello stato, quali dovrebbero essere. L’amministrazione ha confermato che 
purtroppo le nostre segnalazioni, in molti casi, rispondono a verità e si è impegnata a 
risolvere in tempi brevi i problemi. Ha inoltre chiarito che le istruzioni al personale 
dell’AAMS devono essere fornite solo dall’AAMS e non da soggetti terzi (quali il MEF) e 
che pertanto eventuali affiancamenti devono essere effettuati solo ove li disponga la 
direzione dei Monopoli. 

 

Passando invece al futuro, la FLP Finanze ha chiesto che vi sia un chiaro progetto di 
sviluppo, discusso con il sindacato, che contempli la crescita professionale ed economica di 
tutti i lavoratori, a prescindere dalla provenienza. Bisogna fare in modo che in tempi brevi 
non si creino frizioni a causa delle diverse provenienze e che nessuno possa avere motivo di 
sentirsi marginalizzato. A questo proposito abbiamo subito chiesto misure concrete a 
favore dei lavoratori che stanno insegnando il lavoro ai nuovi arrivati, anche attraverso 
l’affiancamento. 
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Il rapido sviluppo di relazioni sindacali a livello periferico, che permettano di 

contemperare, specie nelle nuove sedi, le esigenze di funzionalità degli uffici con quelle 
dei lavoratori e l’avvio immediato di una procedura di mobilità sono le altre due richieste 
avanzate in prima battuta dalla FLP Finanze. 

Abbiamo infine chiesto all’AAMS di impegnarsi per l’apertura, anche attraverso 
procedure di mobilità da altri enti, di alcune sedi per le quali ci sarebbe la disponibilità 
di alcuni lavoratori delle ormai ex-DTEF, Pavia e Rimini in primis. 

 

L’amministrazione si è detta disponibile ad affrontare tutte le problematiche poste 
sul tappeto, da noi come dagli altri sindacati, in apposite riunione che si terranno - dopo 
un breve periodo di assestamento -  già nella settimana che va dal 14 al 18 marzo 
prossimo. 

 
Vi terremo costantemente informati, come è nostro costume abituale. 
 

  L’UFFICIO STAMPA 


