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NOTIZIARIO N°40 Ai Coordinatori Provinciali

Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

DOGANE: INDIVIDUATI I POSTI PER I PASSAGGI
ECONOMICI RELATIVI AL 2008.
E C'E L'IMPEGNO A CONTINUARE LE

PROGRESSIONI ANCHE PER IL 2009
Firmato anche l'elenco definitivo dell’indennita di
disagio, la FLP Finanze dissente su Fiumicino.

Lunga ma proficua giornata di trattative ieri all’Agenzia delle Dogane.

In apertura della riunione si e discusso dell’indennita di disagio e del relativo elenco
definitivo risultante dagli accordi regionali.

L’accordo e stato firmato ma la FLP Finanze ha inserito una nota nella quale si
sottolinea il dissenso per l’accordo regionale del Lazio, che i nostri territoriali giustamente non
hanno sottoscritto. Il testo della nota € il seguente:

La FLP, pur condividendo [’accordo odierno, ribadisce il proprio dissenso in merito ai
punti riconosciuti per gli uffici dipendenti dalla regione Lazio, il cui accordo non é stato
sottoscritto dalla scrivente Organizzazione.

Riteniamo inoltre che sia necessario, quanto prima, rivedere tutto l’impianto relativo a
questa e ad altre voci di salario accessorio.

Si_é passati poi all’accordo sui passaggi economici e in particolare all’individuazione
dei posti relativi al 2008. Abbiamo firmato anche quest’accordo in quanto siamo riusciti, tra
le altre cose, cogliendo anche alcuni suggerimenti provenienti dai nostri quadri territoriali, a
impegnare ’agenzia a continuare il percorso dei passaggi economici anche per l’anno 2009.
Infatti, nell’ultimo anno sono andati in pensione circa 600 lavoratori che hanno permesso di
riacquisire fondi fissi e ricorrenti relativi ai passaggi economici degli anni 2005-2006. Questi,
uniti ai fondi che rientreranno per effetto dei passaggi tra le aree, rendono possibile
continuare il percorso di crescita economica dei lavoratori sia per il 2009 che per il 2010.

Resta invece intatto il nostro dissenso sui criteri utilizzati per la valutazione dei
titoli. leri, persino una_sigla firmataria dell’accordo su questi ultimi, ha chiesto un
ripensamento, in _special modo per quanto riguarda la genericita con la quale sono stati
individuati gli incarichi che danno titolo a punteggio aggiuntivo. Senza molto successo.

Il testo degli accordi firmati e allegato al presente notiziario.
L’UFFICIO STAMPA




