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Prot. 150/SN/RM2009                        Roma, 23 aprile 2010 
 
NOTIZIARIO N°46        Ai Coordinatori Provinciali  

 Ai  Componenti delle RSU 
        A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

TERRITORIO: VIA AGLI SCORRIMENTI DELLE 
GRADUATORIE 2001. IL 4 MAGGIO INIZIA LA 

TRATTATIVA PER I 140 PASSAGGI DALLA 
SECONDA ALLA TERZA AREA  

 

Firmato l’altro ieri il verbale sulla ripartizione dei 150 posti relativi allo scorrimento delle 
graduatorie per il passaggio dalla seconda alla terza area del lontano 2001, che la Funzione 
Pubblica ha autorizzato alla fine dello scorso anno. 

 

A scanso di equivoci, è meglio ribadire ancora una volta che consideriamo quei concorsi una 
delle pagine più buie della storia recente del pubblico impiego e che chi ha responsabilità per 
concorsi talmente raffazzonati da durare 6-7 anni con innumerevoli ricorsi, meriterebbe di pagare 
di tasca sua i danni che ha procurato. 

Così come è vero che, anziché soli 150 posti, l’Agenzia avrebbe dovuto battersi per averne 
ben di più perché se è vero che i criteri e le modalità di questi concorsi facevano letteralmente 
schifo, la colpa non è certo di chi vi ha partecipato. 

 

Detto ciò, l’Agenzia del territorio è quella dove si sono verificate meno decisioni strambe e 
contro la legge (per esempio non sono state fatte le graduatorie in ordine di posizione economica 
ma per solo merito) e questo si è confermato anche con lo scorrimento deciso l’altro ieri. 

Infatti, lo scorrimento attuato – come potrete vedere dalle tabelle allegate al verbale - è 
proporzionale al numero di posti previsti originariamente per i profili di Collaboratore Tributario, 
Capo Tecnico e Capo Sala Macchine. 

 

La FLP Finanze ha approfittato di questa riunione per chiedere con forza che sia avviata 
immediatamente la trattativa per bandire il nuovo concorso interno a 140 posti per il passaggio 
dalla seconda alla terza area, anch’esso autorizzato recentemente dalla Funzione Pubblica. 

  

È per noi irrimandabile dare una chance, seppur minima, a tutti coloro che negli ultimi 
15 anni non hanno avuto la possibilità di partecipare a nessun concorso per il passaggio d’area, 
a partire dai lavoratori assunti il 1° aprile 1996 a finire agli LTD ai quali sono stati scippati, per 
via sindacale, anche i fondi accantonati per i passaggi economici. 

 

Ed è questo il concorso che deve, secondo noi, aprire una nuova stagione di passaggi e 
sul quale abbiamo proposto all’agenzia di puntare, anche chiedendo alla Funzione Pubblica una 
nuova autorizzazione per aumentare i 140 posti attualmente disponibili. 

La nostra iniziativa ha avuto successo: la trattativa inizierà il prossimo 4 maggio!!    
 

L’UFFICIO STAMPA 


