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Prot. 135/SN/RM2011 Roma, 21 aprile 2011
NOTIZIARIO N° 50 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

MONOPOLI: PERSI 20 GIORNI!!!!

Si e firmata ieri un’‘intesa su mobilita e orario di

lavoro che poteva firmarsi 20 giorni fa. Ma i soldi
per gli affiancamenti ancora non ci sono!!!!

E vero che a volte le cose debbono maturare ma questa volta si sono solo persi 20
giorni. Nella riunione di fine marzo (vedi Notiziario FLP Finanze n. 41) avremmo potuto gia
dare mandato all’AAMS di fare la ricognizione su istanze di mobilita territoriale e orari di
lavoro del personale e oggi, forse, saremmo gia in grado di dare una risposta alle esigenze
dei lavoratori dell’ AAMS.

Invece, c’e stato chi ha preferito continuare ad alimentare il disagio fino a ieri per
poi firmare un’intesa che andava firmata 20 giorni fa. Comunque, meglio tardi che mai!!!!

Allo stesso modo, stiamo continuando a monitorare la situazione delle varie sedi e
proponendo soluzioni all’amministrazione che, al momento, si sta dimostrando
collaborativa e disponibile ad ascoltare le nostre proposte.

Cio_che invece continua a mancare sono i_soldi, soprattutto quelli per gli
affiancamenti.

Non si va infatti, oltre i generici impegni contenuti nel verbale (allegato al presente
notiziario) di introduzione all’intesa vera e propria.

Comprendiamo le difficolta dell’AAMS a tradurre in pratica i propri intendimenti,
anche perché tra il dire e il fare c’é sempre di mezzo il.......Tesoro (nel senso di Ministero)
ma e arrivata l’ora di risvegliare ’indole decisionista, che non manca al vertice dell’AAMS,
e pretendere cio che spetta - forti anche dei risultati ottenuti negli ultimi anni.

Abbiamo chiarito con forza all’amministrazione che i lavoratori che stanno svolgendo
lavoro supplementare di affiancamento, aggiuntivo ai propri obiettivi, ha diritto di avere
risposte, anche perché i colleghi ex-MEF, volenterosi di imparare e rendersi ancora piu
utili, stanno imparando in fretta. E non vorremmo che “passata la festa gabbato lu santo”.

Per questo abbiamo avvisato i vertici del’AAMS che non aspetteremo ancora a

L’UFFICIO STAMPA




