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Prot. 144/SN/RM2013 Roma, 18 maggio 2013
NOTIZIARIO N°56 Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

RINNOVO DEI CONTRATTI, NUOVO RAPPORTO
TRA FISCO E CONTRIBUENTI E
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE: LA FLP
SCRIVE AL MINISTRO DELL'ECONOMIA.

Cambiano i governi ma sembra che quando si parla di pubblico impiego |’unica
parola d’ordine resti la solita: tagliare!!

Se poi si parla di fisco, anche in una situazione drammatica come ’attuale, si
assiste alla solita retorica che va dallo slogan “niente nuove tasse” (che, per carita,
nella sostanza condividiamo) alla sterile condanna degli atti di violenza, dettati anche
da disperazione, quando questi si verificano.

Purtroppo si dimentica spesso che dietro il rapporto tra il fisco e il contribuente ci
sono persone, perché tali sono i lavoratori che ogni giorno lavorano ai front-office delle
agenzie fiscali o vanno nelle aziende a fare i controlli e sempre piu sono oggetto della
violenza verbale e a volte anche fisica dei cittadini; e sono persone anche i cittadini che
ogni giorno si presentano disperati nei nostri uffici, spesso non evasori ma solo gente
segnata dalla crisi e che, esacerbata dalle misure inesistenti a sostegno del reddito e
delle piccole imprese nonché dalle campagne stampa contro i pubblici dipendenti
descritti come legioni di nullafacenti, se la prende con coloro che ritiene essere la prima
linea dello “Stato affamatore”, non comprendendo che ha di fronte persone che hanno
lo stesso problema di mettere insieme il pranzo con la cena.

Per questo la FLP, nella lettera che ha scritto al Ministro dell’Economia, ai
Viceministri e ai Sottosegretari di Stato, dopo aver ricordato loro che vi € una vera e
propria emergenza salariale anche tra i lavoratori del fisco, sanabile in parte solo
attraverso il rinnovo dei contratti, ha chiesto un incontro a breve scadenza per parlare
di un nuovo rapporto tra fisco e contribuente, che noi immaginiamo di costruire insieme
anche alle associazioni di tutela dei consumatori e ai rappresentanti dei settori
produttivi, che modifichi alcuni elementi della riscossione coattiva delle imposte,
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soprattutto per quei contribuenti che non sono evasori, dichiarano tutte le imposte ma
spesso non riescono a pagarle a causa della stretta del credito.

Per iniziare un cammino che vede coniugare la lotta senza quartiere all’evasione
fiscale con un rapporto fisco-contribuenti meno conflittuale c’e bisogno di un impegno
forte della politica, del sindacato e del Governo, il quale deve uscire dalla logica
“emergenziale” e iniziare a puntare sulla risorsa principale della pubblica
amministrazione: i lavoratori e le loro capacita e professionalita, che vanno
implementate e valorizzate.

Per fare questo chiediamo al Governo di investire sul personale e di promuovere
le buone pratiche di gestione del personale, eliminando quelle cattive e inutilmente
burocratiche che anche in alcuni settori delle agenzie fiscali sono oggi presenti in modo
massiccio.

La lettera inviata a Ministro, Viceministri e Sottosegretari e allegata al presente
notiziario e scaricabile dal nostro sito internet www.flp.it/finanze.

L’UFFICIO STAMPA
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