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NOTIZIARIO N°96        Ai Coordinatori Provinciali  

 Ai  Componenti delle RSU 
        A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

DOGANE: SUI PASSAGGI TRA LE AREE 
L’AGENZIA DEVE PRENDERE UNA 
DECISIONE CHE GARANTISCA GLI 

OBIETTIVI CONCORDATI!!!! 
Questo è ciò che abbiamo detto all’agenzia 

nell’incontro di ieri  
 

Si è tenuto ieri presso l’agenzia delle dogane un incontro riguardante i passaggi 
tra le aree già autorizzati dalla Funzione Pubblica. Ricordiamo infatti che la manovra 
finanziaria approvata dal governo prevede l’impossibilità di percepire lo stipendio 
dell’area superiore fino al 1° gennaio 2014 nel caso le procedure non si concludano 
entro il 31 dicembre 2010. 

 
Visto un certo attendismo da parte dell’agenzia, la FLP Finanze ha chiarito che i 

passaggi dalla seconda alla terza area non si fanno per un capriccio delle Organizzazioni 
Sindacali ma perché sono indispensabili per raggiungere gli obiettivi che la stessa 
agenzia e il governo, con la manovra economica, hanno fissato. Questi obiettivi sono 
stati sin qui raggiunti solo per la buona volontà del personale di seconda area che ha 
svolto mansioni superiori senza essere pagato ma questo non potrà continuare a lungo 
perché a questo punto sarebbe chiaro che svolgere mansioni superiori impedisce i giusti 
riconoscimenti economici e di carriera. 

 
Abbiamo citato all’agenzia il caso della Lombardia, dove l’amministrazione 

prima ha deciso di riportare i lavoratori di seconda area alle mansioni proprie del 
profilo di appartenenza per accorgersi in pochi giorni che, senza il loro apporto 
decisivo, gli obiettivi non si raggiungono e adottare delle “alchimie procedurali” 
discutibili sia sotto il profilo della legalità sia dal punto di vista del rispetto dei 
lavoratori. 

 
Pertanto, la nostra proposta (perché la FLP le proposte le ha fatte, non ha 

“condiviso” quelle fatte da altri) è stata la seguente: o l’Agenzia è disponibile a fare 
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velocemente la procedura di passaggio tra le aree, non solo per 550 posti ma chiedendo 
alla Funzione Pubblica un allargamento dei posti, nel qual caso siamo disponibili a 
lavorare anche ad agosto; oppure l’Agenzia chiede al governo, visto che lo stesso ha 
assegnato alle agenzie fiscali il recupero di 9 miliardi di euro di gettito, una deroga per 
svolgere con calma i concorsi senza incappare nella “tagliola” tremontiana 
dichiarandosi, in caso contrario, impossibilitata a raggiungere gli obiettivi dati. 

 
In ogni caso, sta all’Agenzia decidere e fare in modo che i passaggi d’area – 

ripetiamo, indispensabili all’agenzia stessa – e gli accordi fatti con il proprio personale, 
che ha dimostrato responsabilità e professionalità e non può essere per questo 
penalizzato, siano rispettati. 

 
L’UFFICIO STAMPA 


