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COMUNICATO STAMPA  
 

 

AGENZIA ENTRATE: L’ANNOSA QUESTIONE 

DEGLI IMMOBILI DELLA SEDE DP DI 

GORIZIA E LA MOBILITA’ DEL PERSONALE  
 

Nei giorni scorsi  si è  tenuto  presso la Direzione provinciale di Gorizia un 

incontro fra Parte Pubblica, la RSU e le segreterie provinciali sindacali, avente 

per oggetto il trasferimento di alcuni dipendenti, attualmente operativi presso 

il team delocalizzato in Monfalcone dell’Ufficio Controlli, verso la sede 

“centrale” del capoluogo Isontino. 

Nello specifico, a seguito della “acquisizione” di nuovi spazi in affitto 

nell’ambito del palazzo attuale sede degli Uffici, in Largo XXVII Marzo, di 

proprietà dell’INPS, ove troveranno collocazione l’Ufficio legale e l’Area di 

staff della Direzione provinciale, l’immobile di Via Roma n. 6 potrà ospitare – 

come già anticipato al momento del trasloco dalla precedente struttura in 

Corso Italia (avvenuta ad inizio 2015) – anche detto Team delocalizzato. 

E’ stato quindi attivato un confronto serio fra parte pubblica e parte 

sindacale, nel corso del quale sono state illustrate le modalità e le finalità del 

trasferimento. 

Ne è emerso che esso avrebbe interessato sette persone (capo team 

compreso), e che alcune di esse, in numero di tre, avevano espresso 

l’intenzione di rimanere, per motivi personali e di famiglia, a Monfalcone e 

prestare il loro servizio presso l’Ufficio Territoriale. 
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La parte pubblica ha ritenuto di non poter accogliere in toto queste istanze; a 

tale riguardo, sono state richiamate esigenze organizzative e di servizio, 

precisando che l’eventuale assenza di tre persone avrebbe di fatto 

compromesso il corretto funzionamento dell’attività di controllo. Lo stesso 

trasferimento era, d’altra parte, già stato fatto oggetto di confronto sindacale 

in fase di start up della Direzione provinciale.  

I vertici locali dell’amministrazione hanno, quindi, affermato, dopo lungo e 

approfondito dibattito, che si sarebbe, comunque, tenuto conto delle 

 esigenze delle lavoratrici e dei lavoratori  beneficiari della legge 104 per 

handicap in situazione di gravità; inoltre, è stata data l’opportunità, per uno o 

due dipendenti con effettive problematiche al trasferimento, di fermarsi (sino 

a fine 2016) un giorno alla settimana presso l’Ufficio Territoriale di 

Monfalcone e di espletare attività proprie dell’Ufficio Territoriale (fra cui 

l’attività di front-office) e/o attività archivistica. 

La delegazione FLP ha ribadito l’esigenza di rimettere al centro delle relazioni 

sindacali il Personale e i suoi diritti e di tenere sempre nella massima 

attenzione le problematiche sulla Prevenzione e Sicurezza sui posti di lavoro 

ai sensi della D.LGS 81/2008. 

Resteremo in vigile attesa degli sviluppi. 

 

 
il Coordinamento Provinciale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali di 
Trieste e Gorizia  

(Guido Zampiron) 
 


