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Roma, 28 settembre 2023 
NOTIZIARIO N. 69 

AGENZIA DELLE ENTRATE:  
PROROGATO IL LAVORO AGILE PER I FRAGILI 

Grazie al pressing di FLP viene eliminata in extremis la disparità di 
trattamento tra lavoratori pubblici e privati. 

  
Lo possiamo rivendicare con orgoglio. Grazie alla paziente opera di pressing operata da FLP si è 
riusciti, in zona Cesarini ad eliminare quello che appariva l’ennesimo schiaffo ai lavoratori pubblici, 
ovvero la mancata maggior tutela per i dipendenti in condizione di fragilità. Nelle scorse settimane 
la nostra Federazione è intervenuta, in modo formale e non, presso i gruppi parlamentari e il 
Ministro della PA Zangrillo, per chiedere di prorogare, stante l’aumento dei contagi da COVID 19, 
causato da alcune varianti capaci di bucare le difese immunitarie, le tutele di quei lavoratori pubblici 
in condizione di maggiore vulnerabilità. 

Parallelamente, stante le incertezze e i balbettii governativi, il Coordinamento Ecofin – Agenzie 
Fiscali ha martellato i vertici dell’Agenzia affinché, a prescindere dalle norme di legge, si mostrasse 
attenta alla salute dei sui dipendenti, applicando le indicazioni del Ministero della Salute che, 
sostanzialmente, delegavano ogni singola amministrazione ad emanare i provvedimenti necessari. 
E ieri, come avete potuto leggere, abbiamo formalmente chiesto alle Entrate di assumersi le proprie 
responsabilità. 

Appena adesso siamo stati informati che la Direzione Centrale Risorse Umane ha emanato una 
disposizione indirizzata alle Direzioni Regionali prescrivendo di “proseguire, senza ulteriori 
formalità, nella gestione attuale dei rispettivi lavoratori fragili, come individuati dalla citata 
disposizione, che potranno continuare, quindi, a svolgere l’attività lavorativa in modalità agile fino 
a 5 giorni su base settimanale” nelle more della pubblicazione delle norme in G.U.  

Siamo anche certi che, anche senza intervento normativo, l’Agenzia avrebbe accolto le nostre 
richieste perché, come sempre, non campate in aria e tese a tutelare la salute dei colleghi.  

Cordiali saluti 

L’UFFICIO STAMPA 


