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Roma, 31 maggio 2023 
  NOTIZIARIO N. 41 

 

MEF: LA FLP CHIEDE UN INTERVENTO AI VERTICI 
DELL’AMMINISTRAZIONE SUL LAVORO AGILE  

Trovano conferma i nostri timori della vigilia. Serve chiarezza sulle linee operative 
 

Si riporta di seguito la lettera inviata dalla scrivente ai vertici del MEF a seguito delle difficoltà riscontrate 
nella corretta attuazione della nuova policy per il lavoro agile. 

 
Al  Capo del Dipartimento DAG 

Consigliere Ilaria Antonini 
 

Al  Direttore centrale del personale 
Dott. Alessandro Bacci 

 

e, p.c.,  
Al  Sottosegretario con delega al personale 

On. Federico Freni 
 
 

Oggetto:  attuazione policy sul lavoro agile e da remoto per il personale del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze.  

 
 

Gentile Consigliere, gentile Direttore, 

nonostante le ampie assicurazioni ricevute dalle SS.LL. nel corso del lungo confronto sulla nuova policy del lavoro 
agile e da remoto, in questi giorni emergono da parte degli Uffici sulla nuova regolamentazione numerose 
criticità e interpretazioni restrittive che rendono in gran parte inesigibili le forme di flessibilità applicativa che 
pure erano state assicurate dal vertice politico e amministrativo. 

Ci riferiamo in particolare al riconoscimento delle 8 giornate di lavoro agile, negate tout court a prescindere da 
un’analisi dei livelli di efficienza delle strutture, nonché a fantasiose interpretazioni, del tutto in contrasto con la 
normativa e le regole del CCNL delle Funzioni Centrali, del concetto di prevalenza del lavoro in presenza 
correlato alla fruizione di ferie, o altre assenze. 

Tale situazione conferma purtroppo le preoccupazioni che la scrivente ha manifestato nel corso del confronto e 
rende assolutamente necessario un adeguato chiarimento prima che diventino operativi, dal 1 giugno, i nuovi 
accordi individuali che la dirigenza sta proponendo, modificando unilateralmente le richieste del personale. 

Si resta in attesa di un urgente riscontro. 

Cordiali saluti. 

Roma, 29 maggio 2023 

p. Il Coordinamento nazionale 
FLP Ecofin Agenzie fiscali 

Roberto Cefalo   
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