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Cagliari, 13 novembre 2017 
 

  Al Direttore Regionale delle Entrate  
Per la Sardegna 

Dottor Carmelo Rau 
 

Ai Direttori Provinciali delle Entrate di Cagliari, Nuoro, 
Oristano, Sassari  

 
Ai direttori di CAM e COP di Cagliari 

 
 
Oggetto: Richiesta contrattazione forme di conciliazione lavoro - vita 

familiare. “Progetto Figli” e ampliamento sharing office. 
 
La scrivente Organizzazione Sindacale regionale, come è noto, da tempo 

chiede di introdurre anche nella regione Sardegna forme di orario flessibili che 
tendano ad una maggiore conciliazione dei tempi di lavoro con quelli familiari.  

In tal senso, la FLP ha promosso nella regione lo sharing office – che è stato 
adottato, anche se in misura del tutto insufficiente ad incontrare le esigenze dei 
lavoratori che ne avrebbero bisogno - e ha chiesto, sulla scorta di quanto già 
avvenuto in regioni come la Lombardia e le Marche, di adottare una modalità di 
fruizione dell’orario plurisettimanale da noi denominata “Progetto Figli”, che 
permette a chi ha figli fino ai 14 anni di poter lavorare più ore settimanali durante 
i normali periodi, accumulando giorni di riposo da fruire - fino a 4 settimane di 
ferie aggiuntive – nei periodi in cui le scuole sono chiuse (estate, vacanze natalizie 
e pasquali).  

Questa modalità di lavoro flessibile, se organizzata in modo efficace, 
permette ai lavoratori di risparmiare le somme che sono costretti a corrispondere a 
centri estivi, baby sitter o altre forme e all’amministrazione di avere più capacità 
operativa nei periodi in cui questa è più utile. A volte, addirittura, permette alle 
amministrazioni di avere più capacità operativa complessiva in quanto molte 
lavoratrici/lavoratori, usufruendo di tale modalità di svolgimento della prestazione 
lavorativa, non sono più costretti a chiedere forme di part-time verticale che 
prevedono l’assenza durante i mesi estivi. 

Poiché tutte le misure di conciliazione tra vita lavorativa e familiare sono 
maggiormente efficaci se ben organizzate, e poiché siamo prossimi alla fine 
dell’anno e quindi del periodo in cui si iniziano a programmare le attività del 
nuovo anno, la scrivente Organizzazione Sindacale chiede a tutte le SS.LL. di 
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convocare tavoli sindacali decentrati per contrattare il Progetto Figli sia a 
livello regionale che di singola direzione provinciale nonché di CAM e COP. 

Allo stesso tempo, si chiede la convocazione di un tavolo regionale per 
l’ampliamento dello sharing office regionale.  

In attesa di un riscontro, si inviano cordiali saluti.  
 
    
                           p. il Coordinamento regionale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali                  

  
 
 


