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         Cagliari, 17 dicembre 2016 
NOTIZIARIO N°24 
         Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

SITUAZIONE DEGLI IMMOBILI, CONTROLLI 
AUDIT, ASSICURAZIONE PER L’USO DEL MEZZO 

PROPRIO: LE RISPOSTE DELLA DIREZIONE 
REGIONALE PER ORA NON SODDISFANO LA FLP 

E da gennaio, se non avremo risposte soddisfacenti, ci 
comporteremo di conseguenza. Ma abbiamo bisogno del 

vostro aiuto.  

 

Si è tenuta lunedì 12 la trattativa sindacale riguardante numerosi punti e che avrebbe 
certamente richiesto più di una riunione, convocata per di più alle 3 e mezzo del 
pomeriggio. Andiamo comunque per ordine attraverso un resoconto per punti: 

Situazione degli immobili e salubrità degli ambienti di lavoro 

La FLP ha scritto svariate lettere sull’argomento, ultima delle quali nel mese di 
novembre. Al tavolo abbiamo fatto presenti le situazioni più urgenti: abbiamo portato le 
foto dei bagni di Oristano, piene di infiltrazioni, con le mattonelle staccate e i muri che 
grondano acqua; abbiamo ricordato le condizioni dello stabile (anzi degli stabili) di Nuoro, 
che manca(no) persino dei certificati di sicurezza; abbiamo raccontato di come ormai i ratti 
nell’ufficio di Olbia si sentano talmente a proprio agio da aver costituito comunità stanziali; 
di come gli stessi ratti si siano rifatti vivi anche nella DP di Cagliari (ammesso che fossero 
mai andati via); infine abbiamo fatto presente la situazione per noi più drammatica, 
quella dell’Ufficio di Lanusei, in cui gli spazi sono stati progettati in modo tale da 
rendere claustrofobico anche un carcerato di lungo corso. La conclusione della FLP è 
stata che o l’Ufficio Risorse Materiali della DR (nel senso, ovviamente, di chi lo dirige) fa 
acqua da tutte le parti, o fa acqua il senso di responsabilità della direzione regionale tout 
court oppure non funziona la comunicazione tra le DP e la DR (al netto della situazione di 
Lanusei che è chiara a tutti).  La direzione regionale ha portato esponenti dell’Ufficio 
Risorse Materiali che ci hanno intrattenuto lamentando i guai della burocrazia, di come è 
difficile fare le cose in Italia e di come sia il direttore provinciale di Sassari che quello di 
Oristano non li abbiano informati dei problemi illustrati dalla FLP, prendendo pure qualche 
mezzo svarione sia su Olbia che su Nuoro. Solo su Lanusei sono stati categorici: loro hanno 
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rispettato la legge sui metri quadri previsti e chi si è visto si è visto! A questo punto non 
abbiamo potuto fare altro che chiarire alla parte politica (che per noi non è l’Ufficio Risorse 
Materiali) che non ci interessano le beghe burocratiche, ma solo far rispettare il diritto dei 
lavoratori ad avere un ambiente salubre come prescritto dalle leggi in vigore, ma anche dal 
buon senso, e che, in mancanza di interventi, informeremo lo Spresal e gli organi di stampa. 
Ne è nata una discussione durante la quale stavamo cercando di mettere di fronte alle sue 
responsabilità la parte pubblica se non ché la discussione è stata interrotta da alcune 
Organizzazioni Sindacali (soprattutto CISL e UIL) che ci hanno accusato di stare perdendo 
troppo tempo e che c’erano altri argomenti da trattare. Ora, e ci rivolgiamo soprattutto ai 
lavoratori di Lanusei, poiché noi pensiamo che non ci sia nulla di più importante della salute 
e della serenità dei lavoratori, o ci date un segnale voi che ci risulta siate iscritti quasi tutti 
ad uno di questi “sindacati” oppure se le cose stanno bene così a voi, pazienza. Vorrà dire 
che ci dedicheremo agli altri uffici che sono più collaborativi e sensibili alla loro sicurezza. 
Su questi uffici a gennaio ne vedremo delle belle perché abbiamo tutta l’intenzione – se le 
cose non cambiano - di fare intervenire stampa e organi preposti ai controlli di sicurezza. 

Postazioni front-office 

La FLP ha denunciato il fatto che viene sistematicamente violato il diritto ad avere 
una postazione lavorativa dignitosa per chi svolge anche lavoro di front-office. Spesso 
infatti, nonostante ci siano le stanze a disposizione, i lavoratori dei front-office, in quasi 
tutta la Sardegna, sono condannati a restare alla propria postazione anche quando sono 
chiamati a svolgere lavoro di back office, in postazioni prive di armadi, di posti ove poggiare 
i propri indumenti (cappotti, maglie) e alla mercé del caos che c’è allo sportello, spesso 
presi di mira dai contribuenti che non capiscono che stanno svolgendo lavoro di back office e 
si lamentano perché “non chiamano numeri” anche loro. È una situazione imbarazzante, 
difficile e a volte persino umiliante e per questo abbiamo chiesto all’amministrazione di 
mettervi fine. Ci hanno assicurato risposte in tempi brevi, vedremo! 

Uso degli strumenti di lavoro 

L’annosa questione dei computer assegnati ai singoli dipendenti che poi ne 
rispondono di persona in caso di furto o danneggiamento. La FLP ha chiesto si chiariscano 
non solo le responsabilità, ma anche come bisogna comportarsi tra la rigidità delle regole 
fissate, che prescrivono ad esempio di non cedere ad altri i propri strumenti di lavoro, e la 
flessibilità richiesta dai direttori, i quali spesso, a voce, chiedono di dare il computer a chi 
ne ha bisogno a prescindere da chi sia l’assegnatario. La soluzione trovata (ci voleva una 
riunione sindacale!) è l’assegnazione dei computer non più ai singoli lavoratori ma 
all’Ufficio, il quale provvederà poi ad affidarli di volta in volta a chi ne ha bisogno per 
motivi di lavoro. 

Assicurazione connessa all’uso del mezzo proprio 

Ci voleva l’incidente (capitato ad una collega) a far emergere una situazione che la 
FLP denuncia in tutta Italia da tempo ovvero il fatto che non solo mettiamo a disposizione 
dell’amministrazione i  nostri mezzi, ma lo facciamo per favorire un’amministrazione che 
non si preoccupa nemmeno di farci conoscere i rischi ai quali andiamo incontro in caso di 
sinistro. Ora, al di là del fatto che l’amministrazione si è impegnata a “tradurre” dal 
burocratese che si usa nei contratti le condizioni assicurative e a farle pervenire ad ogni 
singolo lavoratore, abbiamo segnalato all’amministrazione, e ancor di più la segnaliamo ai 
lavoratori, l’annosa questione dell’assicurazione sulla responsabilità civile.  Chiariamo 
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meglio: quando uscite con il vostro mezzo avete la Kasko ma la RC è quella che avete 
stipulato voi e non ce n’è una aggiuntiva dell’Agenzia. Quindi, se avete la macchina 
assicurata solo per il tempo libero o per il tragitto casa lavoro (come la maggior parte 
delle assicurazioni on-line) e usate l’auto per lavoro non avete copertura assicurativa, il 
che vuol dire che se fate incidente e dovete pagare danni a terzi l’assicurazione pagherà 
e poi si rivarrà su di voi. Ragion per cui, pensateci bene prima di mettere a disposizione 
il vostro mezzo e, soprattutto, controllate la vostra assicurazione per la responsabilità 
civile. 

Controlli Audit 

Come è ampiamente noto, la FLP ha lanciato da tempo una campagna informativa sui 
controlli Audit, anche sui giornali, visto che l’Agenzia ha dimostrato di trattarci da 
delinquenti fino a prova contraria. Ora hanno scritto anche gli altri sindacati e noi, come è 
altrettanto noto, siamo contenti quando questi si svegliano dal letargo, così siamo più 
numerosi e possiamo provare a risolvere meglio i problemi. Ovviamente l’Agenzia ha 
mandato un Audit manager a tranquillizzarci, riuscendo nel difficile obiettivo di metterci 
ancor più in allarme. A parte le incresciose esperienze fatte con i controlli presenze-assenze 
(con tanto di incursioni di alcuni “sceriffi”), abbiamo segnalato che è inutile che vengono a 
dirci di non preoccuparci se poi abbiamo una circolare del direttore dell’Agenzia, replicata 
da una analoga del direttore regionale della Sardegna, con le quali si minacciano sanzioni 
anche penali (e perché non la gogna in pubblica piazza o le punizioni corporali?) financo 
(termine usato non da noi ma dall’Agenzia) se si visualizza in Anagrafe Tributaria la propria 
posizione personale. Ci sarebbe da ridere se non ci fosse da piangere! Ora, ciò che la FLP ha 
comunicato all’Agenzia è che, poiché non possiamo essere certi del perché e per come 
facciamo le singole interrogazioni all’anagrafe tributaria, se non vengono modificate le 
circolari citate, da gennaio provvederemo a farci autorizzare ogni singola interrogazione da 
Capi-team, Capi Area, Capi Ufficio, Direttori, con l’ovvia conseguenza che si bloccheranno 
gli uffici. Badate bene, non lo facciamo né per ripicca né perché non vogliamo essere 
sottoposti a controlli, ma solo perché non vediamo altro modo per tutelare noi stessi da 
procedimenti disciplinari inconsistenti o “financo” da denunce penali. 

Mobilità regionale, stabilizzazione dei distacchi  
e bando per il diritto allo studio 

Vi informiamo che durante la riunione di lunedì abbiamo provveduto ad interpretare 
l’accordo sulla mobilità regionale nel senso che le condizioni a parità di punteggio devono 
applicarsi letteralmente. Questo porterà ad alcune variazioni nella graduatoria già 
pubblicata. Inoltre, vi comunichiamo che, con la Nota allegata al presente Notiziario 
abbiamo provveduto a chiedere la stabilizzazione dei distacchi in essere all’interno della 
regione e l’uscita in tempi brevi del bando per le 150 ore di diritto allo studio. 

Breve risposta alla UIL regionale 

Infine, le ultime due righe (di più non meritano) le dedichiamo alla UIL regionale e 
alla sua coordinatrice Sabrina Ghiani, anche se ci sembra di sparare sulla Croce Rossa. La 
collega, meschina, prende sempre informazioni nei posti sbagliati e non si preoccupa mai di 
controllarle e fa brutta figura ogni volta. Così continua a risponderci sul referendum senza 
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capire cosa dice e pubblicando cose di cui non conosce il contenuto. Pochi giorni fa ha 
pubblicato un manifesto del Comitato per il SI (non della FLP), dando per scontato che fosse 
veritiero, affermando che un nostro Segretario Nazionale aveva presieduto l’assemblea con 
la quale si dava il diritto di tribuna a quel comitato e non si è accorta che di quel comitato 
facevano parte non ex-Segretari Nazionali UIL Entrate ma attuali Segretari. Rassicuriamo la 
cara Sabrina: ancora una volta ti hanno dato un’informazione sbagliata. Quell’assemblea 
non è stata presieduta da alcun componente della FLP (benché nel manifesto del 
Comitato vi fosse scritto) mentre nel Comitato (e in assemblea) c’era Stefano Ferrari, 
attuale vice-coordinatore nazionale della UILPA Entrate. Ritenta, sarai più fortunata! 
Forse.    
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