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NOTIZIARIO N. 2  
  

DP BOLOGNA: SOTTOSCRITTO ACCORDO SUL FONDO RISORSE 
DECENTRATE 2019                  

FLP sollecitala Direzione provinciale ad attivare  il  tavolo di  confronto sulle 
“misure di prevenzione e sicurezza”  

 
Gentili colleghi e colleghe 

si è tenuta ieri in DP una riunione sindacale avete ad oggetto il confronto finalizzato alla 
sottoscrizione del Fondo Risorse Decentrate 2019. 

La proposta dell’amministrazione su cui si è trovata la condivisione del tavolo e la definitiva 
sottoscrizione dell’accordo è così riassumibile. 

Fondo per il compenso destinato alle attività di assistenza e informazione all’utenza: l’importo 
assegnato alla DP di Bologna ammonta a € 46.594,00 su un totale ore di sportello rilevate dai 
responsabili degli UT pari a 55.009 e che porta ad una remunerazione oraria di € 0,85.                                                   
Con il medesimo criterio ricordiamo che è stato già concordato e corrisposto al personale l’acconto 
su una dotazione di € 64.074,00. 

Fondo di sede: il Budget assegnato alla DP è pari ad € 47.069,47 di cui: € 13.801,60 destinati a 
remunerare le attività legate alla rappresentanza presso le Commissioni Tributarie (€ 3.965,00), le 
attività di gestore di rete (€ 4.777,20). l’RSPP (€ 1.076,40), sopralluoghi e collaudi (€ 1.575,50), le 
funzioni di Gerente (€ 510,00) ed infine l’attività di agente contabile (€ 1.897,50), con un residuo del 
fondo da ripartire pari a € 33.267,86. 

Residuo Fondo di sede: si è convenuto di remunerare gli accessi brevi per l’apertura delle cassette 
di sicurezza per un importo totale di € 244,80, i progetti di comunicazione esterna ovvero il progetto 
entrate in Internet e OpenDay e il progetto un consulente in famiglia per un importo  di € 2.100,00, 
le posizioni relative ad attività particolari e di coordinamento presso l’UPT quali il coordinatore 
catasto terreni, il responsabile Docfa accettazione  e accertamento per l’importo di € 3.750,00, il 
responsabile OMI per l’importo di € 636,00 ed infine il responsabile tecnico delle attività estimali 
per l’importo di € 1.188,00.  

La restante somma di € 25.349,06  è stata ripartita fra tutto il personale, in base alle giornate 
lavorate ad eccezione delle figure di coordinamento, capi team, gestore di rete, RSPP, gerente e 
agente contabile. 
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Compenso per attività esterne (Verifiche, Accessi, ecc): il Budget assegnato alla DP è pari ad                             
€ 54.647,00 la cui ripartizione avverrà sulla base del TUM, diversamente da quanto aveva proposto 
la Direzione, la quale nella sua bozza di proposta prevedeva una diversa remunerazione che mirava 
a  ponderare le singole verifiche dell’Area 1 sulla base delle ore assegnate dal capo area, mentre per 
l’Area 2 e l’Area 3 la proposta prevedeva l’applicazione del TUM. 

Come FLP ci siamo detti subito contrari all’introduzione di pesi e differenze per remunerare le 
varie tipologia di verifiche a seconda dell’area in cui il personale presta servizio. 

 

PREMIO COLLEGATO ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE: il budget assegnato alla Direzione 
Provinciale di Bologna è di € 772.012,00  e il compenso verrà corrisposto al personale sulla base 
delle ore effettivamente prestate, comprese quelle di lavoro straordinario, e secondo i coefficienti 
definiti per ciascuna attività così come da accordo nazionale del 14 settembre 2021.  

 

Chiuso e sottoscritto l’accordo sul Fondo Risorse Decentrate 2019, come FLP abbiamo sollecitato 
nuovamente la Direzione a voler calendarizzare una riunione sulle “misure di prevenzione e 
sicurezza sul lavoro” ai sensi dell’art.7 comma 6 lettera k) del CCNL Funzioni centrali, rispetto alla 
quale la Dott.ssa Civolani ci ha comunicato che è sua intenzione convocare il tavolo ma è in attesa 
di direttive da parte della superiore Direzione Regionale. 

Siamo certi che queste direttive giungeranno presto, visto che oggi è convocato in DCRUO il tavolo 
nazionale di confronto in ordine all’aggiornamento del protocollo nazionale del 30 Aprile 2020, così 
come dall’incontro che ci sarà domattina in DRE dove è stato convocato il tavolo permanente 
regionale per le misure di prevenzione e sicurezza da Covid-19. 

Ovviamente come FLP attenderemo gli sviluppi successivi e non mancheremo di aggiornarvi. 

 
Cordiali saluti   
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