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Milano, 17 marzo 2020  Al Sig. Direttore Regionale  
dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli per la Lombardia 

 

Egregio Direttore, 

sentiamo il dovere di scriverle in questo particolare momento e nel bel mezzo della quarta settimana 
di emergenza sanitaria che colpisce l’intera nazione ed in particolare la Lombardia. 

Nonostante il DPCM 11 marzo 2020 all’art. 1, comma 6 prevede che “le pubbliche amministrazioni, 
assicurano lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma agile del proprio 
personale dipendente, anche in deroga agli accordi individuali e agli obblighi informativi di cui agli 
articoli da 18 a 23 della legge 22 maggio 2017, n. 81 e individuano le attività indifferibili da rendere 
in presenza”,  

nonostante il Ministro Dadone nelle varie direttive e circolari abbia confermato che lo smart working 
è la forma ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni a 
cui si può far ricorso in modo semplificato e persino con strumenti del dipendente,  

nonostante venga ribadito che la presenza in ufficio va limitata esclusivamente alle attività 
indifferibili e che non si possono svolgere da remoto e che, laddove non sia possibile ricorrere al 
lavoro agile, le Amministrazioni utilizzano gli strumenti delle ferie residue, della turnazione e per 
ultimo possono anche esentare i lavoratori dal servizio garantendo tutte le prerogative di 
retribuzione e contribuzione, 

ci vediamo costretti a rappresentarle che non in tutti gli uffici ciò accade. Ci vengono segnalati casi 
di colleghi costretti a rientrare in ufficio settimanalmente e anche per più di un giorno per lo 
svolgimento di attività differibili, mentre nessuna segnalazione ci è giunta circa rientri bisettimanali 
o mensili a dimostrazione che le stesse indicazioni ministeriali vengono interpretate 
restrittivamente e permettendo una maggiore esposizione ai rischi per tutto il personale. 
 
Per quanto sopra, Le chiediamo garanzie in merito alla fruizione per tutto il personale della 
Lombardia della modalità di lavoro agile come pure chiediamo di conoscere il numero di personale, 
suddiviso per ufficio dirigenziale, che giornalmente deve svolgere attività indifferibile da rendere in 
presenza. 
Le chiediamo inoltre, assicurazione circa la sanificazione di tutti gli Uffici doganali in Regione, la 
fornitura di DPI a tutto il personale che ne necessita in base all’aggiornamento dei DVR  e che a 
tutt’oggi, nonostante le pregresse segnalazioni della scrivente O.S., assicurano la loro prestazione in 
condizioni di totale insicurezza. 
Anticipatamente la ringraziamo.  

Cordiali saluti   La Segreteria Regionale  

FLP Ecofin Agenzie Fiscali e MEF della Lombardia 


