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NOTIZIARIO N°51 Ai Coordinatori Provinciali

Ai  Componenti delle RSU
A tutto il Personale

LORO SEDI

MEF : FUA E CARTOLARIZZAZIONE
Ritardi inaccettabili

Cambiano gli inquilini al vertice di Via Venti Settembre ma evidentemente resta nella mente e di
chi amministra il nostro Paese [’approccio assolutamente discutibile nei confronti dei dipendenti
pubblici; viene da chiedersi se il Ministro e la sua squadra si siano resi conto che le somme
destinate ai dipendenti del MEF a titolo di salario di produttivita stia accumulando un ritardo nei
pagamenti che non si era mai visto.

Se questo Governo intende davvero cambiare i criteri in base ai quali assegnare premi, salario
accessorio e quant’altro, sa bene che deve partire dalle vere riforme, perché mantenere ferme
sul tavolo le carte del FUA e della Cartolarizzazione pregiudica esclusivamente coloro che non solo
non hanno colpe sul mancato funzionamento degli organi di controllo e certificazione, ma che ora
si vedono negare somme relative all’attivita svolte negli anni precedenti e sulle quali sono usi fare
affidamento per giungere dignitosamente alla fine dell’anno.

Somme che - € bene sottolinearlo - sono diventate nel tempo sempre piu importanti dinnanzi al
blocco della contrattazione e delle progressioni economiche.

A tutt’oggi non risulta purtroppo ancora predisposto dagli Uffici della Ragioneria Generale il
DM relativo all’assegnazione delle somme scaturenti dall’applicazione dell’art. 3 comma 165
della legge 350/2003 (cartolarizzazione) per l’annualita 2017 , condizione necessaria per
avviare le necessarie contrattazioni ed erogazioni al personale. E su questo non vi € assolutamente
piu tempo da perdere.

Per quanto riguarda invece il FUA 2017 chiediamo all’ Autorita politica e al Capo del Dipartimento
di voler mettere in campo tutte le iniziative affinché venga conclusa in tempi brevissimi ’ulteriore
fase certificativa in capo all’OIV. Non é possibile che dopo i controlli e le certificazioni della
Funzione Pubblica sia poi un organo interno al Ministero a produrre ulteriori ritardi
nell’erogazione di somme gia contrattate e definite al personale del Ministero.

Per quanto concerne il cosiddetto DM Prelex, su cui la FLP nei mesi scorsi ha condotto una
forte e vincente iniziativa di mobilitazione, per sventare un colpo di mano diviso ed iniquo
nei confronti del personale del Ministero, nel prendere atto con soddisfazione della volonta
dei nuovi vertici di riesaminare la questione sia dal punto amministrativo che normativo,
chiediamo una immediata convocazione per definire congiuntamente le azioni necessarie alla
distribuzione delle risorse gia stanziate ed alle implementazione delle stesse necessarie a
raggiungere [|’obiettivo prefissato: quello della perequazione dell’indennita di
amministrazione per tutto il personale del MEF : Non vi e piu un minuto da perdere !
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