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Bologna, 10 febbraio 2023 

 
 

NOTIZIARIO N. 1  
 

ADE EMILIA ROMAGNA: SOTTOSCCRITTO ACCORDO DI MOBILITÀ 
REGIONALE 2023, ACCORDO DI STABILIZZAZIONE DEI DISTACCATI E 
DI SCORRIMENTO TOTALE DELLA GRADUATORIA DI MOBILITA’ 2021 

FLP giudica positivamente gli accordi sottoscritti in quanto daranno le giuste 
risposte ai tanti colleghi che da diversi anni sono soggetti a un forte pendolarismo 

in regione. 

 

Gentili colleghe e colleghi, 
si è tenuto ieri in Direzione Regionale un incontro per proseguire il confronto sulla mobilità regionale 2023 
che era stato avviato lo scorso mese di novembre. 
 
Come FLP abbiamo chiesto alla Direzione regionale di procedere alla stabilizzazione di tutti i distaccati in 
regione, allo scorrimento totale della graduatoria di mobilità 2021 e all’avvio di una nuova procedura di 
mobilità regionale per l’anno 2023. 
 
Per quanto riguarda le prime due richieste fatte al tavolo di confronto, come FLP possiamo ritenerci 

soddisfatti, in quanto si è sottoscritto un accordo che mira alla  stabilizzazione di tutte le posizioni di distacco 

in regione senza soluzione di continuità con decorrenza entro il 31/12/2021, e allo scorrimento integrale della 

graduatoria di mobilità 2021.  

I trasferimenti avranno tutti decorrenza dal 1° giugno 2023 ad eccezione di coloro attualmente sono in 

servizio presso la DP di Modena. Quest’ultima infatti, si trova in una situazione particolare, in quanto oltre ai 

12 colleghi in graduatoria che sono potenzialmente ancora interessati al trasferimento, ci sono altri 11 

colleghi che andranno via in quanto vincitori dell’ultimo concorso in altre regioni.  

Dal momento che lo spostamento in contemporanea di personale, in un numero così rilevante, potrebbe 

comportare gravi disagi ad un ufficio che si trova già in uno stato di grave carenza di personale e che i nuovi 

assunti avranno bisogno di un periodo di affiancamento per potere essere pienamente operativi, la Direzione 

ha proposto di articolare gli spostamenti in due tranche, una con decorrenza dal 1° giugno 2023 e una con 

decorrenza 1° settembre 2023, secondo l’ordine di graduatoria.  
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Come FLP abbiamo fatto presente al tavolo che un numero considerevoli di colleghi di Modena che erano in 

graduatoria,  in realtà e per vari motivi, non sono più interessati al trasferimento e quindi  tale problematica 

si ridimensionerà sicuramente. Conseguentemente abbiamo ottenuto di inserire nell’accordo la riserva che 

se effettivamente dovessero esserci delle rinunce, allora tutti i trasferimenti da Modena avranno la stessa 

decorrenza dal 1° giugno 2023.   

Invece coloro che avevano indicato Bologna come sede di destinazione, riceveranno una comunicazione dove 

verranno invitati a manifestare l’interesse o meno verso la sede della Direzione Regionale per poi effettuare 

una selezione interna. 

Infine è stata concordata una nuova procedura di mobilità regionale 2023 con gli stessi criteri di quella già 

concordata nel 2021. Gli spostamenti in tal caso avranno decorrenza dal primo gennaio 2024.                                                

Non ci riteniamo in tal caso pienamente soddisfatti, sia perché non è stata accolta la nostra richiesta di far 

decorrere gli spostamenti dal primo settembre 2023, sia per gli esigui numeri in uscita dalle varie DP.                        

Inoltre abbiamo accolto con molto disappunto il fatto che potranno partecipare a tale bando solo coloro che 

sono in servizio al 31/12/2020, escludendo quindi di fatto i vincitori del concorso precedente assunti nel 2021 

e che erano poi quelli maggiormente interessati alla nuova procedura non essendo già in graduatoria.                                                    

L’amministrazione però si è dimostrata irremovibile su questo punto. 

Informativa “assunzione vincitori di concorso". 
 
La DRER ci ha inoltre informati che le assunzioni dei vincitori di concorso avverrà presumibilmente per la 

metà 𝗱𝗲𝗹 𝗺𝗲𝘀𝗲 𝗱𝗶 𝗔𝗽𝗿𝗶𝗹𝗲.  

Quanto ai criteri di assegnazione, terrà conto in primo luogo dei futuri colleghi già residenti in Emilia alla data 

del 31.12.2022 di cui alcuni con figli minori e pertanto si vedranno assegnati - al netto di situazioni di 

incompatibilità- negli uffici più prossimi a quelli di residenza.  

Per i neoassunti non residenti, l'agenzia invierà comunque una mail dove verranno chieste fino a 3 sedi 

desiderate - e le stesse secondo l'ordine di graduatoria, verranno assicurate sulla base dei numeri che 

l'amministrazione assegnerà alle varie DP, cercando quindi di incrociare il maggior numero di richieste 

possibili. 

Si allega: accordo sindacale sottoscritto. 

 
Cordiali saluti     La Segreteria Regionale FLP Agenzie Fiscali Emilia Romagna 


