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Ancona, 31 marzo 2017
NOTIZIARIO N° 14

Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

ENTRATE ANCONA: LA FLP SOLLECITA ALLADP LA
SOLUZIONE DEI PROBLEMI RIGUARDANTI LE ORE
ECCEDENTI DI FORMAZIONE E LA FRUIBILITA
DELLA PAUSA PRANZO

Siamo un sindacato paziente e di buon senso, ma non per questo permettiamo a
chicchessia di non dare il giusto peso alle nostre richieste.

Come ricorderete, lo scorso 20 marzo avevamo invitato il direttore della DP (vedi
Notiziario FLP Marche n. 12) a riconoscere le ore eccedenti in occasione dei corsi di
formazione che durassero piu dell’orario del singolo lavoratore nonché a dare
disposizioni affinché anche i lavoratori della DP di Ancona potessero fruire della pausa
pranzo in parte dentro e in parte fuori dell’Ufficio, senza ostacoli.

Per “tranquillizzare” il direttore avevamo anche allegato [’accordo sull’orario di
lavoro appena stipulato in DR, nel quale, sebbene irritualmente (poiché non ve n’era
bisogno), sono dettate, ad abundantiam, regole su entrambe le materie.

Purtroppo, a distanza di dieci giorni non abbiamo ricevuto risposte, e questo € in
linea con i canoni di comportamento della DP di Ancona la quale € veloce in tutto tranne
che quando si tratta di riconoscere i diritti dei lavoratori. Ne avevamo avuto la prova
mesi fa (vedi Notiziario FLP Marche n. 29/2016) e speravamo che la situazione non si
sarebbe ripetuta (cosi ci aveva assicurato il direttore), ma evidentemente cosi non &
stato.

Pertanto, ci € toccato oggi scrivere, stavolta ufficialmente, al direttore
provinciale, invitandola a rimuovere gli ostacoli che ostano al legittimo riconoscimento
del diritto a vedersi remunerate le ore di straordinario anche per i corsi di formazione e
di fare la propria pausa pranzo dove meglio aggrada ai lavoratori.

E Uultima chiamata. Se non riceveremo risposta, la prossima lettera sara
indirizzata alla Direzione Centrale del Personale, che su entrambe le questioni si & gia
espressa e non avra difficolta ad esprimersi nuovamente. Noi di certo non molliamo la
presa. In allegato al presente notiziario, troverete la Nota inviata dalla FLP alla DP di
Ancona.
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