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L'AGENZIA DELLE ACCISE, DOGANE E MONOPOLI
IL DIRETTORE GENERALE

Prot.: 8122/RU Roma, 11 gennaio 2022

Linee di Indirizzo per I’Uniformita dell’Azione amministrativa [LIUA - DGEN]
Circolare del Ministro per la pubblica amministrazione e del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali del 5 gennaio 2022

Con circolare del 5 gennaio 2022, il Ministro per la pubblica amministrazione e il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, nel sottolineare “/acuirsi dei contagi manifestatosi a ridosso del periodo
delle festivita e ancora in fase ascendente”, hanno evidenziato la necessita di utilizzare ogni strumento
utile a diminuire la possibilita del diffondersi del virus, ivi incluso il ricorso al lavoro agile.

A tal fine, garantendo l'invarianza dei servizi all’'utenza, le amministrazioni pubbliche, possono
“programmare il lavoro agile con una rotazione del personale settimanale, mensile o plurimensile con ampia
[lessibilita, anche modulandolo, come necessario in questo particolare momento, sulla base dell’andamento dei
contagi, tenuto conto che la prevalenza del lavoro in presenga indicata nelle linee guida potra essere raggiunta
anche nella media della programmazione plurimensile”.

Di seguito alle indicazioni gia fornite, da ultimo, con LIUA-DGEN prot. 508503/RU del 28
dicembre 2021, 1 dirigenti degli uffici vorranno organizzare la presenza in servizio del proprio
personale tenuto conto di quanto previsto dalla richiamata circolare del 5 gennaio 2022,
eventualmente integrando e/o modificando le intese gia formalizzate, assicurando, nell’arco del
trimestre in corso, il prevalente svolgimento della prestazione lavorativa in presenza e la
rotazione del personale.
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