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COMUNICATO SINDACALE 
“Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività (FPSRUP)”  

alla DPE di Trento. 

 

Era nostra ferma intenzione non intervenire sull’esito dell’accordo sindacale sottoscritto 

in data 11.02.2016, da parte della Direzione Provinciale dell’Agenzia delle Entrate di 

Trento, di alcune OO.SS. e della maggioranza della RSU. 

Purtroppo, visto che siamo stati “accuratamente” tirati in ballo da qualcuno, per il 

fatto che non abbiamo firmato l’accordo, vi raccontiamo il nostro punto di vista. 

Come saprete, da alcuni anni, la scrivente Segreteria Regionale non firma gli accordi sul 

fondo in oggetto, semplicemente perché, a nostro avviso, il fondo di sede, una volta 

che ha remunerato quelle attività (peraltro stabilite dall’accordo Nazionale) quali: 

 indennità per rappresentanza c/o commissioni tributarie; 

 indennità per rappresentanza c/o la magistratura; 

 indennità di funzione per gli auditor; 

 indennità per conduttori di automezzi e centralinisti; 

 indennità per gestori di rete; 

 compenso per responsabili prevenzione e protezione; 

ed una volta che a livello locale, giustamente, ha riconosciuto altre ulteriori attività, 

come ad esempio: 

 assistenza e informazione c/o gli sportelli remotizzati; 

 incarichi di reggenza temporanea degli Uffici Territoriali; 

 attività di interpello; 

 docenze nell’ambito del progetto fisco e scuola; 

 eventuali altre attività “straordinarie”, comprovate da atti (es. ordini di servizio) 

o dalla constatazione di eventi eccezionali (es. traslochi di Uffici, sistemazione di 

archivi ecc...), 

va assegnato, quale “residuo del residuo del fondo di sede” equamente tra tutto il 

personale in servizio nell’anno di riferimento. 

Quest’anno, ad avvalorare la nostra tesi è arrivata l’indicazione del personale 

dell’Agenzia delle Entrate di Trento, riunito nell’assemblea sindacale del giorno 

27.01.2016, convocata dalla RSU, con la quale la maggioranza dei presenti ha dato 

mandato alle OO.SS. ed alla medesima RSU di contrattare con l’Amministrazione solo 

ed unicamente la distribuzione, volgarmente detta, a “pioggia” del predetto residuo del 

residuo.     
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Anche perché, aggiungiamo noi, l’Amministrazione per premiare il merito, già dispone di 

numerosi altri strumenti che mette in atto quando effettua le nomine per le POT, le 

POS, Direttori degli Uffici, Capi team ecc… 

Comunque, è nostra intenzione, per amore di verità segnalare anche uno spiacevole 

episodio che si è verificato durante la contrattazione. 

Ad un certo punto, l’Amministrazione, si è presentata con una propria proposta che ha 

definito di mediazione. 

La proposta è stata proiettata sullo schermo gigante nella sala riunione dove tutti 

potevano visionare e ragionare… 

Purtroppo, la medesima (vedi allegato 4) conteneva, le attività da premiare, i nomi dei 

dipendenti, il parametro e l’ammontare del compenso. 

La FLP ha immediatamente protestato per il fatto che nell’allegato apparivano anche i 

nomi che, a nostro avviso, avrebbero potuto condizionare gli addetti ai lavori nelle 

eventuali modifiche da apportare. 

Il direttore provinciale ha risposto che i nomi erano stati inseriti per “trasparenza”. 

Risultato? 

La prima proposta proiettata è stata modificata! Tant’è che dall’allegato 4, dopo le 

osservazioni di persone presenti alla riunione e durante la trattativa, è scomparsa 

l’attività denominata “qualità delle prestazioni” che individuava i seguenti nominativi:  

Fortarezza Celestina, Maule Francesca, Moro Marco, Scartezzini Luciano. 

Perché? Cosa non andava in quella attività ed in quei nominativi? 

Qualcuno dovrebbe spiegarlo! 

In conclusione, nel vedere i risultati finali di cui agli allegati all’accordo e nel 

constatare che gli animi di numerosi colleghi si sono particolarmente imbruttiti, cosa di 

cui avremmo fatto volentieri a meno in questo particolare momento dell’Agenzia che, 

secondo noi ha bisogno di tutti e vista la somma del contendere che alla fine si è 

ridotta ad € 7.676, con una media pro-capite di € 111,25 (allegato 4), chi ci ha perso 

di più in questa vicenda è la Direzione Provinciale di Trento che ha ricreato un clima 

interpersonale preoccupante… 

“ULTIMO AVVISO PER IL “FIGURO” 

Negli Uffici, soprattutto quelli periferici, si aggira un “Figuro” che nelle vesti di pseudo 

sindacalista, sta dispensando gratuitamente fandonie sul nostro conto (non è la prima 

volta purtroppo), al fine di procacciarsi, forse, qualche miserabile tesserina sindacale. 

Ci è stato riferito che il “Ceffo”, con l’ausilio di qualche adepto/a, avrebbe messo in 

giro la voce che la FLP non ha firmato l’accordo sul fondo, con lo scopo di penalizzare, 

in special modo, i colleghi di Borgo e di Cles. 

Totalmente falso e diffamatorio! 

Prova ne è la testimonianza di tutti coloro che hanno preso parte alla riunione sindacale 

del giorno 11 Febbraio 2016, durante la quale la FLP non ha fatto altro che ribadire la 

mancata sottoscrizione dell’accordo per i motivi oramai già fin troppo noti e risaputi. 
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In queste ore stiamo tentando di convincere alla testimonianza coloro che ci hanno 

informato sulle maldicenze, in modo tale da far diventare “quell’avrebbe messo”, in “ha 

messo” in giro la voce… 

Se così dovesse essere, allora il “figuro” avrà un volto ed una identità che vi faremo 

conoscere ben volentieri. 

Difatti, non perderemo un attimo di tempo a presentare una querela di falso in 

tribunale, con la certezza di vedere il “figuro” condannato per diffamazione ed alle 

spese processuali. 

 

Chi doveva capire, ha capito! 

 

 

Trento li, 18.02.2016 
 

 

 

 

                       Cordiali Saluti 
Il Segretario Regionale F.L.P. 

   Giuseppe Vetrone 


