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Direzione regionale della Puglia

Accordo relativo alla sperimentazione del progetto di attuazione della
Prestazione di lavoro delocalizzato (sharing office)
all’interno degli uffici dell’Agenzia delle Entrate della Puglia - anno 2017

I rappresentanti della Direzione Regionale della Puglia e delle Organizzazioni Sindacali
Regionali firmatarie.

CONCORDANO

di avviare, mediante emanazione di apposito bando, la sperimentazione, per I’anno 2017,
del progetto di Prestazione di lavoro delocalizzato (PLD), denominato anche Sharing
office, rivolto al personale degli Uffici dell’ Agenzia delle Entrate della Puglia.

La sperimentazione, della durata di 6 mesi, sard rinnovabile previo conseguimento dei
risultati rilevati mediante apposito sistema di misurazione e valutazione. I mancato
conseguimento degli stessi comportera lo scorrimento dell’eventuale graduatoria.

Le Parti convengono di definire la disciplina dello svolgimento delocalizzato delle
attivita lavorative adottando i criteri indicati nel progetto (Allegato 1) e di conseguenza
riportati nel relativo bando di partecipazione (Allegato 2). Si precisa che i due anni di
esperienza maturatati nell’arco dell’ultimo quinquennio sono dotati del carattere di
discontinuita.

I posti presso le “strutture ospitanti” temporaneamente destinati alla sperimentazione
sono complessivamente 18, come di seguito ripartiti:

STRUTTURA Articolazione interna Numero postazioni
DP BARI
| UT GIOIA del COLLE 2
UPT BARI 1
TOT DP BARI 3
" DP BAT UT BARLETTA 1
UT TRANI 2
TOT DP BAT 3



DP BRINDISI UT BRINDISI 2
UT OSTUNI o |
TOT DP BRINDISI 3
DP FOGGIA - UPT FOGGIA 1
UT CERIGNOLA 1
UT LUCERA 1
UT SAN SEVERO 1
TOT DP FOGGIA 4
DP LECCE UPT LECCE 3
TOT DP LECCE 3
DR UFFICI INTERNI UFFICIO CONSULENZA 1
SETTORE GESTIONE RISORSE 1
TOT DR 2

TOTALE 18

Eventuali ulteriori richieste, eccedenti i posti disponibili, verranno valutate singolarmente
tenuto conto degli organici degli uffici e dei limiti di capienza delle strutture ricettive,
congiuntamente tra le Parti.

Inoltre, le Parti convengono di incontrarsi alla scadenza dei 6 mesi per effettuare una
valutazione complessiva sulla sperimentazione appena conclusa e porre in essere eventuali
azioni migliorative

Bari, 15 giugno 2017
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