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Pesaro,	2	dicembre	2019		

	
	 	

Al	Direttore	Regionale	delle	Entrate	per	le	Marche		
	

Alla	Direzione	Regionale	Marche	
Ufficio	Risorse	Materiali		

	

al	Direttore	Provinciale	Entrate	di	Pesaro	e	Urbino	
	

Oggetto:	 Grave	 malfunzionamento	 del	 riscaldamento	 presso	 l’Ufficio	 Territoriale	 di	
Urbino.	

	
La	 scrivente	 Organizzazione	 Sindacale	 ha	 riscontrato	 nei	 giorni	 scorsi	 una	

gravissima	 violazione	 dei	 diritti	 dei	 lavoratori	 dell’Ufficio	 Territoriale	 di	 Urbino	 a	
prestare	la	propria	opera	in	un	ambiente	salubre.	

In	 particolare,	 a	 partire	 da	 lunedì	 18	 novembre,	 data	 nella	 quale	 pare	 ci	 sia	
stato	uno	sbalzo	di	corrente	elettrica,	il	riscaldamento	ha	smesso	di	funzionare.	Inoltre,	
c’è	stata	un	interruzione	dell’operatività	dell’ufficio	non	solo	quel	giorno,	ma	anche	il	
successivo	 22	 novembre	 praticamente	 per	 tutto	 il	 giorno	 a	 causa	 della	mancanza	 di	
energia	elettrica.	A	questo	si	aggiunga	il	fatto	che,	già	nella	normalità,	le	operazioni	sia	
di	 front-office	 che	 di	 back	 office	 sono	 rallentate	 a	 causa	 della	 lentezza	 della	
connessione	 internet	e	che	 l’ubicazione	 infelice	dello	stabile	sede	dell’UT	di	Urbino	–	
certamente	disagevole	per	i	lavoratori	-	è	motivo	di	continue	lamentele,	soprattutto	da	
parte	dell’utenza.	

Tornando	 alla	 situazione	del	 riscaldamento,	 pare	 che	 in	 seguito	 allo	 sbalzo	di	
corrente	si	sia	rotta	una	scheda	elettronica	e	che	quindi	bisogna	aspettare	che	la	stessa	
venga	ordinata.	Ovviamente	questo	contrattempo	non	è	imputabile	a	codesti	uffici,	ma	
l’aver	tenuto	per	giorni	e	giorni	i	lavoratori	senza	alcuna	forma	di	riscaldamento	sì,	ed	
è	una	grave	violazione	degli	obblighi	del	datore	di	lavoro.	

Sarebbe	 bastato	 che	 l’Ufficio	 Risorse	 Materiali	 avesse	 provveduto	 in	 modo	
temporaneo	a	comprare	o	affittare	apparecchi	che	potevano	quanto	meno	alleviare	lo	
stato	 di	 disagio	 dei	 colleghi,	 obbligati	 a	 stare	 al	 freddo.	 Invece	 nulla	 di	 ciò	 è	 stato	
minimamente	fatto.	

Se	 a	malignare	 si	 fa	 peccato	 è	 anche	 vero	 che	 spesso	 ci	 si	 azzecca:	 ebbene,	
sembra	che	il	continuo	trascurare	le	problematiche	che	affliggono	l’Ufficio	Territoriale	
di	 Urbino	 faccia	 trasparire	 la	 volontà	 di	 affermare	 alla	 fine	 che,	 poiché	 questo	 non	
funziona,	vada	chiuso.		
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A	 questo	 proposito	 giova	 ricordare,	 oltre	 alla	 professionalità	 dei	 lavoratori	 in	
servizio	in	quell’ufficio,	che	Urbino	è	uno	dei	due	capoluoghi	di	provincia	e	che	è	sede	
di	 Tribunale,	 Patrimonio	 dell’Unesco	 e	 città	 di	 grande	 importanza	 storica,	ma	 anche	
fiscale,	giacché	è	città	turistica	di	primo	piano	a	livello	nazionale.	

Pertanto,	se	da	un	lato	si	richiamano	le	SS.LL.	ad	una	maggiore	attenzione	e	alla	
risoluzione	 dei	 problemi	 atavici	 dell’UT	 di	 Urbino,	 dall’altro	 si	 chiede	 di	 chiarire	 in	
modo	inequivocabile	le	intenzioni	di	codesta	amministrazione	riguardo	ad	una	città	e	a	
dei	lavoratori	che,	crediamo,	meritino	rispetto.	

Avvisiamo	 sin	 d’ora,	 che	 qualora	 il	 problema	 di	 riscaldamento	 non	 verrà	
immediatamente	 risolto,	 la	 scrivente	 sarà	 costretta	 a	 rivolgersi	 al	 Servizio	 di	
Prevenzione	e	Sicurezza	della	ASL.	

In	attesa	di	riscontro	e	sperando	che	il	diritto	alla	salubrità	degli	ambienti	possa	
essere	 rispettato	 anche	 per	 i	 lavoratori	 sinora	 considerati	 periferia	 dell’impero,	 si	
porgono	cordiali	saluti.	

																																																										p.	il	Coordinamento	regionale	FLP	Ecofin/Agenzie	Fiscali																		

	
	

	
	
	


