
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
 

 
                

 

 
  
 

  

 
PRELEX 2018: CHE FINE HA FATTO L’IMPARZIALITA’? 

Nonostante le numerose richieste di confronto e trasparenza, nonché l’atto diffida 

inoltrato, nei giorni scorsi, dalla Segreteria nazionale FLP Ecofin Agenzie fiscali al Ministro 

dell’Economia e delle Finanze e al Capo Dipartimento del Personale, ad oggi non risulta 

pervenuto alcun tipo di riscontro. 

Sembra tuttavia ufficiosamente confermato che l’iter non si è arrestato e che il 

pagamento delle sostanziose indennità Prelex 2018 è vicino.  

E’ pertanto indispensabile discutere della totale assenza di criteri nell’individuazione del 

personale beneficiario, che per legge avrebbe dovuto essere il personale addetto a non meglio 

precisate funzioni di supporto all’attività parlamentare e governativa, al fine di proseguire, 

ancora con maggiore forza le azioni poste in essere, valutando anche le possibili iniziative di 

natura giurisdizionale, per FERMARE questa ingiustizia. 

Perché questa indennità Prelex è un privilegio introdotto con legge per pochi fortunati, 

in spregio alle penurie di cassa che hanno bloccato contratti progressioni e quant’altro, nella 

violazione delle prerogative sindacali e nella segretezza più assoluta, a dispetto delle continue 

campagne di trasparenza.  

Non possiamo fare calpestare la Costituzione insieme al nostro diritto all’imparzialità e 

alla parità di trattamento, e dobbiamo esigere il rispetto delle normative di tutela dei lavoratori, 

primo tra tutti il coinvolgimento dei soggetti sindacali in ogni questione attinente al trattamento 

economico. Per discutere di questo e organizzare le nuove azioni,  

 
4 APRILE 2019 dalle 11 alle 13 

ASSEMBLEA DI TUTTO IL PERSONALE DEL MEF IN VIA 
VENTI SETTEMBRE 

Roma, 28 marzo 2019 


