Direzione Provinciale di Sassari

ACCORDO “PROGETTO FIGLI”

Il presente accordo & diretto all’introduzione, in via sperimentale per I’anno 2018,
del “Progetto Figli” nel regime relativo all’orario di lavoro della Direzione Provinciale
di Sassari .

1. Oggetto e finalita

I1 presente accordo si propone di contemperare le esigenze di lavoratrici e lavoratori
nel cui nucleo familiare siano presenti figli minori di quattordici anni con le
esigenze di Servizio.

2. Articolazione del “Progetto Figli”

I Dipendenti di cui al successivo punto 3 (“beneficiari”) possono effettuare un
numero di ore di lavoro eccedenti quelle ordinarie (definite “ore di recupero™) per
fruire, nel periodo indicato nel successivo punto 6, di assenze (definite “assenze
programmate”), per un periodo massimo di quattro settimane, anche consecutive.

3. Beneficiari
Possono beneficiare del progetto:

a) I dipendenti nel cui nucleo familiare siano presenti figli minori di 14 anni;

b) I dipendenti che, all’interno di nuclei familiari riconosciuti (stato di famiglia,
registro delle coppie di fatto), si occupano di figli di eta non superiore ai 14 anni del
proprio convivente.

Il limite di 14 anni va riferito alla data di inizio dell’assenza programmata. Tale
limite non si applica per i dipendenti con figli, purché conviventi, affetti da
condizioni di invaliditd e/o da handicap con connotazioni di gravita ai sensi della
Legge n. 104/92 o con figli conviventi in altre gravi condizioni di salute risultanti da
relativa certificazione medica. y
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4.

Compatibilita di assenze programmate con ferie e congedi parentali

E’ possibile associare il periodo di “assenza programmata” alle ferie e al congedo
parentale, fermo restando quanto disposto dall’art. 44 del CCNL e dal D.Lgs. n.
151/2001 e ss.mm.

Piano di lavoro individuale annuale

I dipendenti interessati al “Progetto Figli” dovranno presentare apposita istanza a
questa Direzione Provinciale entro 15 giorni dalla stipula del presente accordo (o,
qualora il presupposto si verifichi successivamente, entro quindici giorni da tale
evento), allegando il piano annuale di assenze programmate. Tale piano dovra
contenere la distribuzione nell’anno delle ore di recupero ed il periodo di fruizione
delle assenze programmate di cui al successivo punto 6.

11 piano sara redatto su un apposito stampato sulla base dell’allegato modello .
La programmazione del piano annuale non potra prevedere un orario ordinario
settimanale superiore alle 44 ore, in linea con quanto disposto dall’art. 35, comma

2, del CCNL, purché compatibile con ’orario di servizio.

I1 piano orario individuale sara approvato dal Direttore Provinciale, sentito il parere
del Responsabile dell’Ufficio/Area dell’interessato.

Fruizione assenze programmate

Le assenze programmate, per 1’intera giornata, potranno essere fruite nel periodo
dal 1° giugno al 30 settembre, nella settimana precedente la Pasqua e nel periodo

Natalizio (dal 24 al 31 dicembre). Relativamente a detto ultimo periodo, la fruibilita |

dovra essere peraltro valutata dal Direttore Provinciale in relazione alle esigenze di
Servizio.

Il periodo di assenza potrd essere fruito sino a concorrenza delle ore
precedentemente accantonate.

Se durante il periodo di assenza programmata intervengono altre assenze per
malattia o per qualunque altro giustificato motivo, il periodo di assenza
programmata non potra essere prolungato. Resta fermo che le ore non utilizzate
potranno essere fruite, previa approvazione del responsabile della struttura di
appartenenza, in un periodo diverso da quello originariamente programmato.

L’eventuale assenza giustificata (malattia propria, malattia figlio, ecc...) durante il
periodo in cui sono previsti  recuperi dell’assenza programmata varrad
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esclusivamente per le ore previste come normale orario di lavoro e non anche per le
ore di recupero dell’assenza programmata.

7. Eventuale graduatoria in caso di adesioni al Progetto superiori al limite stabilito
nella struttura di appartenenza

Il numero delle istanze di adesione al “Progetto Figli” ¢ pari al 15% dei Dipendenti
di questa Direzione Provinciale.

Nel caso in cui sia superato il limite definito, verrad predisposta una graduatoria
secondo i seguenti criteri che prevedono titoli e relativi punteggi come segue:

Situazione di monogenitorialitd: punti 6

Numero di figli di eta inferiore ai 14 anni:

1 figlio : punti 2
2 figli : punti 4

3 o piu figli : punti 6

Eta dei figli:
da 0 a 6 anni : punti 2 per ciascun figlio
da 7 a 13 anni : punti 1 per ciascun figlio
Tali titoli sono cumulabili.
Le istanze al “Progetto Figli”, nel caso in cui riguardino figli conviventi portatori di
handicap grave ai sensi della Legge n. 104/92 o comunque in altre gravi condizioni di

salute, sono accolte sempre e non partecipano alla determinazione del limite sopra
stabilito.

Nella domanda di adesione al Progetto, i richiedenti dovranno dichiarare, con atto
sostitutivo di notorieta, il possesso degli indicati titoli.

In caso di domanda presentata da genitori entrambi dipendenti di questa Direzione
Provinciale, uno dei due, a scelta degli interessati, avra un grado di priorita inferiore )'
rispetto agli altri partecipanti e sara ammesso in coda.

8. Incompatibilita del “Progetto Figli” con part-time e telelavoro Y

L’adesione al Progetto & incompatibile con il regime del part-time e del telelavoro.
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Sassari, 19 gennaio 2018.
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