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In arrivo assunzioni
alPAgenzia delle entrate

Assunzioni in vista all’Agenzia delle entrate. Via libera
del governo alla contrattualizzazione a tempo indetermi-
nato di 244 funzionari appartenenti alle varie qualifiche
gia dichiarati idonei, tra i quali 188 unita di area seconda
(fascia F3) da destinare ai centri di assistenza multicanale
e ai centri operativi. In arrivo pure tre ulteriori tranche
di ingressi, ma in questo caso le procedure sono ancora
da bandire: si tratta di 112 funzionari di terza area (po-
sizione economica F1), correlati alle risorse economiche
liberate dalle cessazioni dell’anno 2014, di altri 353 fun-
zionari dello stesso livello e di 29 dirigenti relativi inve-
ce alle cessazioni del 2015. E quanto prevede un decreto
della presidenza del consiglio, firmato dai ministri della
funzione pubblica, Marianna Madia, e dell’economia, Pier
Carlo Padoan. Il provvedimento € stato registrato dalla
Corte dei conti lo scorso 21 dicembre ed & in attesa di
pubblicazione in G.U.
Il dpem autorizza una serie di assunzioni in diverse ammi-
nistrazioni statali, applicando i meccanismi della spending
review agli spazi finanziari creatisi con le fuoriuscite del
personale negli anni 2014 e 2015. Per quanto riguarda le
Entrate, i risparmi complessivi ammontano a circa 120
milioni di euro: di questi, 36 milioni saranno utilizzati per
finanziare il turnover. Il costo totale medio per ciascun
neo-assunto € pari a 47.393 euro annui per un funziona-
rio area terza F1, a 43.754 euro per un assistente di area
seconda F3 e a 123.136 euro per un dirigente.
«Siamo soddisfatti per 'autorizzazione dei 188 assisten-
ti che chiediamo da anni», commenta Vincenzo Patricelli
(Flp Ecofin), «<adesso attendiamo I’assunzione degli idonei
al concorso a funzionari e nuovi investimenti sulla mac-
china fiscale nel suo complesso». Il decreto governativo
autorizza anche il Consiglio di stato ad assumere a tempo
indeterminato cinque unita di personale di qualifica non
dirigenziale, la Corte dei conti ad acquisire due dirigenti
e 22 funzionari di terza area (posizione economica F1) e il
ministero dell’interno a inserire 32 vice prefetti aggiunti.
Le amministrazioni dovranno trasmettere a palazzo Chigi
entro il 30 aprile 2017 i dati concernenti il personale as-
sunto e la spesa annua lorda a regime effettivamente da so-
stenere. Secondo quanto previsto dalla legge n. 190/2014,
inoltre, tale meccanismo di turnover resta consentito a
condizione che le p.a. provvedano ad accantonare le risor-
se finanziarie necessarie per concludere le procedure di
mobilita disciplinate dal dm 14 settembre 2015.
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