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NOTIZIARIO N. 3

ENTRATE: ESITI DELLA RIUNIONE ALLA DP AREZZ0O SU
ROTAZIONE DEL PERSONALE AL FRONT OFFICE DELL'UPT E
RINVIO FERIE ANNO PRECEDENTE AL 30 GIUGNO.

Lunedi 15 marzo u.s., la FLP ha richiesto alla Direttrice Provinciale di Arezzo un incontro urgente al
fine di un confronto con Direzione, Rsu e Organizzazioni sindacali, con riferimento alla situazione
creatasi agli sportelli dell’UPT di Arezzo presso i quali, nel corso di un anno di emergenza sanitaria,
si sono alternati sostanzialmente gli stessi pochissimi colleghi.

Come FLP, infatti, non riteniamo giusto che sia solo una parte dell’Ufficio Provinciale del Territorio
ad assumersi tutto il peso del rapporto con il pubblico, il disagio di andare in ufficio in maniera
continuativa e soprattutto il relativo rischio di contagio.

Siamo stati, quindi, convocati ieri, martedi 23 marzo, per confrontarci su possibili soluzioni
organizzative che permettano ai lavoratori che sinora hanno fatto sportello in via esclusiva di
“tirare il fiato”. La Direzione ha assicurato che e gia stato messo a punto uno schema di rotazione
efficace, sulla base dell’utilizzo di circa 8/9 risorse da impiegare al front office dell’UPT, che resta
aperto al pubblico solo 2 volte a settimana, garantendo cosi un buon livello di ricambio del
personale, con conseguente diminuzione del rischio connesso alla gestione dell’'utenza esterna.

La FLP, pur ritenendosi soddisfatta delle soluzioni prospettate, ha chiesto un monitoraggio della
situazione a regime.

Prima del termine della riunione, la FLP ha chiesto, inoltre, alla Dirigente di accordare il rinvio al
30 giugno 2021, di almeno una parte delle ferie relative al’anno precedente, ottenendo la
possibilita, per il personale che ne faccia domanda, di poter chiedere il rinvio fino ad un
massimo di 4 giorni.

Poiché, infatti, la materia & questione che riguarda il singolo dirigente e la singola direzione
provinciale, abbiamo ritenuto piu utile porre il problema nel posto deputato a risolverlo
piuttosto che altrove.

Concludiamo dicendo che la FLP & da sempre dalla parte dei lavoratori e che & da sempre
portavoce di un importante e continuo confronto con I'Amministrazione all'insegna della
collaborazione e della fattivita, basando i propri interventi sulle esperienze dei lavoratori e
concordando con loro le linee da tenere ai tavoli di trattativa. Per questo invitiamo tutti a
segnalare eventuali situazioni che ritengono meritevoli di un coinvolgimento sindacale.
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