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Ancona, 16 aprile 2018 

NOTIZIARIO N°11 
         Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

DOGANE: DA DOMANI SI VOTA. MOZIONE 
DEGLI AFFETTI O MOZIONE DEI DIRITTI?? 
Ciascuno voti per chi vuole, ma ben informato e ricordando che 

il nostro voto ha conseguenze dirette sui contratti nazionali  
 

Finalmente da domani si vota per le RSU, al termine di una lunga campagna 
elettorale che segue da vicino la firma di un nuovo contratto che, come è noto, la FLP 
ritiene pessimo. 

La parola andrà ai lavoratori i quali, speriamo, sapranno scegliere liberi da 
qualsivoglia condizionamento. Ci sono, da sempre, due modi per votare: uno guardando 
agli affetti, l’amico con il quale si va a mangiare ogni giorno, il collega che ne ha passate 
tante e che ti chiede il voto o cose similari; l’altro guardando ai diritti e ai sindacati che 
cercano di conquistarli per i lavoratori. Meglio se i due modi coincidono, ma se non 
succede cosa fare, votare secondo la mozione degli affetti o secondo quella dei diritti? 

Ciascuno scelga quella che preferisce, ma vogliamo portarvi un esempio pratico delle 
conseguenze dell’uno e dell’altro caso e vogliamo farlo in base ad un problema molto 
sentito nelle Marche, quello dei turni festivi infrasettimanali. 

Come è noto, infatti, tutti i sindacati hanno (o meglio avevano) promesso di risolvere 
con il rinnovo contrattuale il problema dei turnisti che lavorano giorni in più rispetto agli 
altri lavoratori. Invece, in sede di rinnovo contrattuale, hanno lasciato sola la FLP a battersi 
e hanno firmato un contratto che mantiene l’ingiustizia a carico dei lavoratori turnisti. Ora, 
chiaramente, sotto elezioni cosa hanno fatto queste belle facce toste? Hanno di nuovo 
promesso ciò che hanno appena non mantenuto e cioè che risolveranno il problema per via 
concettuale (cosa voglia dire lo sanno solo loro), cioè con una più equilibrata 
programmazione dei turni. E noi dovremmo ancora crederci? Ma ci facciano il piacere, 
direbbe Totò! 

Eppure sarebbe bastato poco, ovvero ciò che FLP ha chiesto da sola e invano, 
cioè mutuare l’articolo – non concettuale ma contrattuale – 29, comma 6 del contratto 
del Comparto Sanità, che recita: “L’attività prestata in giorno festivo infrasettimanale dà 
titolo, a richiesta del dipendente da effettuarsi entro trenta giorni, a equivalente riposo 
compensativo o alla corresponsione del compenso per lavoro straordinario con la 
maggiorazione prevista per il lavoro straordinario festivo”. 

 Insomma, sarebbe bastato far seguire i fatti alle promesse. Ciò che la FLP ha fatto 
rifiutando di firmare il contratto e battendosi per applicare alle Dogane le stesse regole del 
Comparto Sanità e i firmatari del contratto no! 
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Ora, poiché i contratti sono validi se firmati da sindacati che rappresentano la 
metà più uno dei lavoratori e poiché la rappresentatività si calcola sommando al numero 
degli iscritti il numero dei voti presi alle elezioni RSU e poi facendo la media, il voto di 
ciascuno di noi vale esattamente come un’iscrizione triennale al sindacato per il quale 
si vota. 

Ergo, se volete siete liberi di votare, secondo la mozione degli affetti, lavoratori che 
si sono candidati nelle liste dei sindacati che non hanno voluto risolvere il problema dei 
turni festivi infrasettimanali con il contratto, che vi hanno dato un contratto che conferma 
la perdita del trenta per cento del potere d’acquisto (dati OCSE, non dati FLP), che vi 
toglie la possibilità di curarvi, che non prevede carriere. 

Oppure potete votare secondo la mozione dei diritti (i vostri) per sindacati che non 
hanno firmato il contratto, che hanno presentato progetti sulle carriere, sui diritti e non vi 
hanno voluto togliere la liberta di curare. 

La scelta è vostra, votate come volete, ma poi prendetevi tutti la responsabilità di 
ciò che farete e non lamentatevi delle conseguenze sui prossimi contratti. 

Buon voto a tutti! 

 

Siate il cambiamento che volete vedere! 
Il 17, 18 e 19 aprile votate per le liste della FLP! 

 

                                  Il Coordinamento Regionale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali Marche 


