w
Coordinamento Regionale *é{éﬁ

> 5

FILP 23
S FLP Ecofin - Agenzie [FIL[P

FEDERAZIONE INDIPENDENTE FEDERAZIONE LAVORATORI PUBBLICI

Fiscali delle MARCHE

sito internet: www.flpagenziemef.it

e-mail: fipfinanze.marche@flp.it tel. 3939404417

[E FUNZIONI PUBBLICHE

Ancona, 29 giugno 2016
NOTIZIARIO N° 19

Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

ENTRATE: CHI MENTE E CHI DIFENDE 1
LAVORATORI MARCHIGIANI

Ovvero, della UIL e della mancanza di coraggio nel
mantenere le posizioni espresse al tavolo.

Questo notiziario non avremmo mai voluto scrivere perché, si sa, le diatribe tra
sindacati annoiano, sono autoreferenziali e non portano soldi né benefici ai lavoratori.

Ma non possiamo evitare di difendere non tanto la nostra onorabilita quanto quella
dei lavoratori marchigiani da coloro che prima tirano il sasso e poi tentato maldestramente
di nascondere la mano, che e quello che ha fatto la uil entrate con una mail inviata ai
lavoratori in cui mente spudoratamente nella ricostruzione dei fatti che si sono svolti nella
riunione del 23 giugno.

La uil MENTE quando dice che la discussione sulle modifiche all’accordo sulla
mobilita non si € svolta perché € mancata ’'unanimita a causa della FLP. Quando la FLP ha
ritirato la firma dalla nota unitaria la discussione si era gia svolta, il direttore regionale
aveva gia fatto presente ’inopportunita di modificare un accordo un mese dopo la firma e
tutti, tranne la UIL, avevamo preso atto che non era opportuno modificare alcunché. Il ritiro
della firma € stato un atto politico forte che abbiamo voluto proprio perché la UIL
continuava, nonostante fosse chiaro che non si poteva modificare un accordo gia firmato a
meno di ritirare le firme dall’accordo vecchio, a tentare evidentemente di favorire dei
lavoratori a scapito di altri. Tanto & vero questo che non siamo stati gli unici ad essere
schifati (non troviamo altro aggettivo) dal comportamento della UIL. La CGIL ha riportato
una precisazione al verbale frutto di analogo sentimento di disgusto rispetto a quello
provato dalla FLP.

La uil poi, MENTE quando afferma che la questione della “smarcatura” durante la
pausa pranzo € stata presa in esame dalle parti: la questione e stata posta dalla FLP e non
da altri.

La uil MENTE quando afferma di aver detto che la “smarcatura” e superflua e
illegittima per la sicurezza perché questo lo ha detto la FLP. Ribadiamo invece che il
coordinatore regionale uil entrate ha affermato che la smarcatura e legittima perché a
Macerata quando non si smarcava la gente mangiava per tre ore nella sua stanza e poi
andava a casa. Tanto € vero che prima di scrivere questa cosa, abbiamo ripetutamente
richiamato all’ordine il sindacalista e a non infangare i lavoratori, purtroppo senza successo.
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La uil MENTE quando dice di aver voluto richiamare un periodo storico dell’Ufficio di
Macerata perché non ci pare che il suo coordinatore sia li da trent’anni (¢ nemmeno da
venti) e non ci risulta che “anticamente” gli uffici a Macerata fossero popolati da
delinquenti che rubavano lo stipendio mangiando anziché lavorare. Questo € indice di un
sindacato che prima tira il sasso e poi nasconde la mano.

La uil MENTE quando dice che abbiamo capito altro perché abbiamo invitato piu volte
davanti a tutti di smetterla di dire cose che non stavano né in cielo né in terra, purtroppo
senza successo.

La uil MENTE quando dice che la FLP avrebbe dato loro dei delinquenti perché invece
abbiamo solamente richiamato a non trattare i lavoratori marchigiani, e segnatamente quelli
di Macerata, come tali perché non lo meritano.

La FLP non ha alcun altro scopo che quello di difendere i lavoratori marchigiani e del
resto d’ltalia oltre che dai comportamenti di un datore di lavoro sempre meno disponibile
quando si tratta di riconoscere i diritti dei lavoratori e sempre piu pronto a punirli per ogni
sciocchezza, anche da chi dovrebbe difenderli e invece pronuncia certe frasi.

Ora, sapete perché abbiamo scritto tante volte che la uil ha mentito? Perché li
sfidiamo, se ci6 che abbiamo scritto non risponde al vero, a denunciarci cosi almeno
avremo la possibilita di confrontarci davanti a un giudice, con dei testimoni e
chissa...potrebbero _anche venir fuori registrazioni audio della riunione di fronte alle
quali risulterebbe piu chiaro chi dice la verita e chi mente, chi difende i lavoratori e chi

li infanga.

Diversamente, se non hanno il coraggio di fare questo, ci facciano il favore di
stare zitti e di misurare le parole quando parlano di lavoratori che ogni giorno fanno il
loro dovere senza essere adeguatamente remunerati e che non meritano, oltre al danno
del blocco contrattuale, anche la beffa di sindacalisti inadeguati a ricoprire il loro ruolo.

Il Coordinamento Regionale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali Marche




