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CCOOLLPPOO  DDII  SSCCEENNAA!!  
LL’’AAGGEENNZZIIAA  CCOONNVVOOCCAA  II  SSIINNDDAACCAATTII  

PPEERR  II  PPAASSSSAAGGGGII  EECCOONNOOMMIICCII  
  
Ci eravamo lasciati che nell’ultima riunione del 29/11/16, l’Agenzia aveva 

chiuso qualsiasi ulteriore contrattazione sui passaggi economici, ponendo sul 
tavolo 14 milioni di euro pur avendone a disposizione, sul capitolo somme fisse 

e ricorrenti, 25 milioni. 
Ci eravamo lasciati dal proseguimento, da parte della sola FLP, dello stato di 

agitazione con l’intento di bloccare gli Uffici, con assemblee rivendicative e una 
pre chiamata alla lotta dei dipendenti delle Entrate. 

Ci siamo ritrovati dalla Lombardia alla Sicilia, dal Piemonte alla Campania, dal 
Lazio alla Puglia passando dal Molise, dal Veneto alla Toscana, dall’Umbria alle 

Marche, dall’Abruzzo alla Calabria, migliaia di lavoratori in assemblee con 
Direzioni Provinciali chiuse per le massicce partecipazioni. 

Ci siamo accorti che altre OO.SS., forse spinte anche dai loro Dirigenti sindacali 

locali o dalle notizie sulle partecipazioni, hanno fotocopiato la lotta della FLP 
iniziando a chiedere, qua e la, assemblee sindacali sul tema dei passaggi 

economici spingendosi, talune, a proclami differenti alle loro azioni e 
dichiarazioni avute durante le trattative a livello centrale. 

Ci hanno convocato il giorno 14 p.v. per riaprire il tavolo di trattativa, in 
precedenza chiuso definitivamente dall’amministrazione, per ridiscutere sui 

passaggi economici. 
Nel ringraziare gli iscritti, i simpatizzanti, le RSU e tutti i colleghi che, con la 

loro partecipazione, hanno reso possibile la riapertura della trattativa, il giorno 
14 porteremo sul tavolo nazionale le mozioni approvate nelle assemblee e 

chiederemo con forza un accordo che preveda passaggi economici per il 2016 e 
2017, con l’utilizzo sia dei 25 milioni già disponibili per il 2016 e sia dei 5 

milioni previsti quali risparmi per l’anno 2017.  
Non firmeremo alcun accordo che non sia soddisfacente per il personale e 

cercheremo di portare a casa il massimo risultato possibile. Caso contrario 

inaspriremo le azioni di lotta. 
Colleghi, come vedete è bastato poco, un minimo sforzo, per far cambiare idea 

all’Amministrazione e vi invitiamo a seguire le nostre lotte dando ancor più 
forza a noi e a voi. 
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