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Milano,  29 Luglio 2022 

COMUNICATO N. 5                               

 
ADM LOMBARDIA: ESITO DELLA RIUNIONE DEL 27 LUGLIO  

 
 
 
Gentili colleghe e colleghi, 
 
in data 27 luglio c.a.  si è tenuta la riunione con la DT-I Lombardia con i seguenti punti all’ordine 
del giorno: 
 

- Riorganizzazione Uffici Dogane e Monopoli Lombardia; 
- Valutazione personale non dirigenziale 2020; 
- Trasferimento sedi Uffici. 

 
 
Sul primo punto la Direzione, non avendo notizie certe, ha illustrato un non meglio precisato 
scenario che prevede l’istituzione di “Uffici di Coordinamento” con compiti di supervisione sulle 
strutture di confine (aeroporti, porti e confini terrestri). Un ulteriore riorganizzazione dovrebbe 
inoltre riguardare gli uffici antifrode ed audit, coordinati direttamente dall’Area Centrale per 
favorire la sinergia delle attività tra il centro e la periferia (molto probabilmente seguendo lo 
schema già adottato dall’ Agenzia delle Entrate, ndr). 
 
In relazione a questi aspetti legati alla riorganizzazione il Direttore Regionale ha tenuto a precisare 
che il nuovo assetto organizzativo non comporterà lo spostamento del personale dalle attuali sedi 
di assegnazione. 
 
Ha infine comunicato che si procederà nel breve periodo alla definitiva unificazione degli Uffici 
delle Dogane con i Monopoli. 
 
Flp ha evidenziato che l’attuale carenza di organico difficilmente consentirebbe l’attuazione di una 
nuova soluzione organizzativa che preveda l’istituzione di nuove strutture e/o sottostrutture.  
   
Per quanto attiene al trasferimento delle sedi, la DT-I Lombardia ha comunicato che l’Ufficio di via 
Valtellina non dovrebbe spostarsi nell’immediato in quanto il Demanio avrebbe contestato alla 
proprietà il mancato rispetto dei termini previsti contrattualmente per la recessione della 
locazione passiva. La Direzione porterà avanti le soluzioni di sedi alternative potendo contare su 
tempi di realizzazione più rilassati. 
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Per le altre sedi: 
 
SOT di Lodi – l’istituzione dell’ufficio è stata data per imminente con collocazione presso dei locali 
messi a disposizione dalla locale Camera di Commercio; 
 
Monza – Sono al vaglio diverse soluzioni sia per quanto attiene alla tipologia sia per la collocazione 
dell’ufficio, in linea di massima si dovrebbe trattare di una struttura composta da circa 20 unità in 
locali, anche in questo caso, messi a disposizione dalla Camera di Commercio; 
 
Sondrio – Viene data per confermata la scelta progettuale, già oggetto di precedenti valutazioni, in 
via Europa presso la motorizzazione civile anche se rimangono da superare alcune criticità locali; 
 
Varese – Gli Uffici dovrebbero spostarsi presso la sede oramai dismessa dalla Banca d’Italia; 
 
Bergamo – A seguito di incontri già avviati con il Comune, l’Agenzia ha manifestato l’interesse nel 
procedere con l’acquisizione dell’immobile in via S. Lazzaro. Unitamente all’ampliamento 
dell’Ufficio di Orio al Serio il personale attualmente in servizio presso la sede di Via Belotti e 
dell’Ufficio Monopoli dovrebbe trovare una definitiva collocazione. 
 
Como – L’Agenzia ha comunicato di aver presentato alla proprietà una proposta di riacquisto della 
sede di Via Regina Teodolinda (insieme ad altre sedi). La proprietà allo stato attuale ha ribadito di 
non essere interessata. La DT-I Lombardia ha segnalato che è al vaglio l’eventuale ripristino della 
“vecchia sede” di confine. 
FLP ha rappresentato che la situazione è molto preoccupante vista la mancanza di soluzioni 
alternative pronte nell’immediato, con la scadenza contrattuale prevista per il 31.12.2022. Ha 
altresì ricordato che la palazzina da ripristinare è un immobile inagibile, caratterizzato da gravi 
problemi di carattere strutturale dovuti al cedimento del terreno. Questa sede oltre a creare 
problemi di tipo logistico-funzionale al personale, “difficilmente” potrà essere disponibile a breve. 
La situazione a cui si spera di non dover arrivare è l’assembramento del personale all’interno della 
palazzina commerciale di Ponte Chiasso.  
 
VALUTAZIONE DEL PERSONALE 
 
FLP ed in generale tutte le OO.SS. hanno criticato aspramente le modalità e le risultanze delle 
valutazioni del personale, ribadendo che la Dirigenza Territoriale non ha tenuto minimamente in 
considerazione lo sforzo profuso dal personale nell’Annus Horribilis del Covid-19, nonostante i 
ringraziamenti pervenuti personalmente dal Dott. Minenna a tutto il personale doganale in 
regione tramite la Direzione Centrale del Personale. 
Inoltre è apparsa ingiustificabile la mancata correlazione tra gli eccellenti risultati della struttura 
ed i voti mediamente espressi.  
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FLP ha chiesto di rivedere le valutazioni tenendo in considerazione l’impegno profuso dal 
personale che si è trovato ad operare senza i DPI e che in molti casi ha subito le conseguenze della 
malattia contratta sul posto di lavoro e nonostante ciò ha consentito il raggiungimento degli 
obiettivi. FLP ha ribadito che monitorerà attentamente quanto emergerà con le valutazioni di 
seconda istanza e che intende tutelare i lavoratori penalizzati da una valutazione non adeguata.  
 
 
Cordiali saluti 
                                                                

                                                                  La Segreteria Regionale FLP  
Agenzie Fiscali e Mef Lombardia  


