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ANDARE OLTRE

Cari colleghi,

le elezioni per il rinnovo delle RSU sono terminate e dei risultati di FLP siamo davvero
orgogliosi!

Nell’Amministrazione Economico Finanziaria FLP aumenta i propri consensi circa del
25% confermandosi L’UNICO SINDACATO che puo vantare una crescita cosi ampia; nel
nostro Ufficio passa da uno a ben tre delegati, con il rischio del quarto!

VOGLIAMO RINGRAZIARE QUANTI

WHANNO CREDUTO IN NOI, RITENENDO FLP UN SINDACATO DI CUI CI SI PUO FIDARE
WHANNO COLTO CHE CON FLP SI PUO’ CAMBIARE PAGINA
WHANNO “SCOMMESSO” CHE SI PUO “DIVENTARE PARTE DEL CAMBIAMENTO”

A VOI 107 VOLTE GRAZIE!

FLP Padova si e arricchita di volti nuovi e la nuova squadra, oltre alla gioia del risultato,
sente forte il senso di responsabilita che ne deriva e la sfida che ’aspetta: continuare a
rappresentarvi continuando a distinguersi come sindacato “diverso”.

Un sindacato che:
& fuori dai giochi di potere, & capace di dialogare con questo potere,

& mantenendosi fedele a se stesso, € riuscito a trovare soluzioni capaci di
assolvere al proprio ruolo di rappresentare con dignita i propri iscritti nonostante
le paludi e gli ostacoli di cui & disseminata la strada della “contrattazione”,

& in un mondo pieno di “urlatori” da una parte e “asserviti” dall’altra € riuscito a
farsi ascoltare,

E questo grazie a tutti, iscritti, sostenitori e dirigenti sindacali che credendoci hanno

messo cuore tempo e impegno per portare avanti l'idea che NON TUTTI | SINDACATI

SONO UGUALI e che “SFIDUCIA - STANCHEZZA E PESSIMISMO NON CI HANNO AZZERATO”!
ORA PERO BISOGNA ANDARE OLTRE!

FLP infatti non si & fermata, ha messo in atto quanto promesso, presentando ricorso
contro il Contratto Funzioni Centrali per ottenere una revisione dello stesso.

E’ QUESTA LA PARTITA PIU DIFFICILE, LA SFIDA AL CUI SOSTEGNO VI INVITIAMO TUTTI



PERCHE SE E FONDAMENTALE MIGLIORARE LE CONDIZIONI DI LAVORO ALL’INTERNO DI
TUTTI | NOSTRI UFFICI, E ALTRETTANTO INDISPENSABILE NON PERDERE DI VISTA QUELLO
CHE ACCADE APPARENTEMENTE LONTANO DA NOI MA CHE RIGUARDA STRETTAMENTE IL
NOSTRO OGGlI, E PER IL QUALE DOBBIAMO AGIRE: retribuzioni adeguate, carichi di lavoro
consoni, possibilita di carriera, difesa dei diritti principali, UN RINNOVO CONTRATTUALE
DEGNO DI QUESTO NOME!

E PARTENDO PROPRIO DAL BASSO, DALLA CONSAPEVOLEZZA CHE SI PUQ’ FAR SENTIRE LA
NOSTRA VOCE FINO A QUANDO DOVRANNO NECESSARIAMENTE ASCOLTARCI!

Ora, passato il momento elettorale, facciamo tesoro di quanto vissuto, teniamo vivo

l’interesse sollecitato dalle votazioni e proviamo a costruire assieme quell’unita capace
di farci ottenere cio che ci spetta!

Con ’augurio di riuscire ad essere sempre “il cambiamento che vogliamo vedere”,
. . . a tutti buon lavoro!
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