
       FLP Ecofin – Agenzie Fiscali 
           Segreteria Regionale Lombardia                          
 

   

1 
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Milano, 29 Ottobre 2018 

All’Agenzia delle Entrate  
Direttore Regionale della Lombardia 

Ufficio del Direttore 
 

e, p.c.                 All’Agenzia delle Entrate 
DP di Cremona 

  

Alle OO.SS. Regionali della Lombardia 
 
 
Oggetto: richiesta incontro urgente DP di Cremona 
 
 
Egr. Sig. Direttore,  
già in occasione dell’incontro svoltosi lo scorso mese di Luglio, ovvero all’indomani del suo 
insediamento in Regione, come O.S. la informammo che, durante il mese di giugno 2018,  
i consiglieri di fiducia dell’Agenzia incontrarono presso la DP di Cremona alcuni  colleghi/e  
costretti ad interessare il comitato unico di garanzia (CUG), ritenendo incomprensibili 
alcune decisioni e alcuni atteggiamenti posti in essere dalla locale direzione in relazione 
alla gestione delle risorse umane ed all’applicazione di taluni istituti contrattuali. 
 
Non ci risulta, a tutt’oggi, che la Direzione di Cremona sia stata in grado di ripristinare 
sane e corrette relazioni sindacali tanto da dover nuovamente segnalare la questione in 
occasione dell’ultimo incontro del 09 Ottobre c.m. presso codesta Direzione Regionale.  
 
Nella stessa occasione Le è stato reso noto e consegnato un documento approvato a 
maggioranza dal personale e dalla RSU della DP di Cremona, con il quale si comunicava 
l’interruzione delle relazioni sindacali. 
 
Evidenziamo che già da diverso tempo chiediamo maggiore attenzione da parte delle 
strutture deputate in Regione, sullo stato delle relazioni sindacali presso le strutture locali, 
sollecitando a più riprese una formazione ad hoc rivolta ai responsabili delle stesse in tema 
di relazioni sindacali, gestione delle risorse umane e piena conoscenza degli istituti 
contrattuali che regolano il rapporto di lavoro, proprio in un’ottica di una migliore gestione 
delle risorse e conseguentemente delle relazioni sindacali sottostanti. 
 
Tralasciamo in questa sede qualsiasi valutazione sia di merito che di opportunità circa lo 
stile che sta caratterizzando l’attuale Direzione di Cremona riservandoci la disamina in 
sede di confronto. 
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È solo il caso di accennare come nel caso di specie la correttezza, la trasparenza e la 
buona fede dell’agire amministrativo, risultano disattesi, poiché non pervengono ai 
soggetti deputati informazioni preventive, sporadici risultano gli incontri con le 
rappresentanze unitarie e le OO.SS. territoriali, le quali addirittura si sono viste messe fuori 
dal tavolo di confronto così come avvenuto in occasione dell’ultimo incontro riservato alla 
sola RSU. 
 
Riteniamo che vi siano oggi elementi tali da ritenere che dietro questa gestione vi sia un 
atteggiamento antisindacale e che occorra uno sforzo congiunto nell’interesse reciproco, 
per ripristinare presso la DP di Cremona corrette relazioni sindacali, nonché un ambiente 
sano e armonioso che sia rispettoso della dignità di chi opera al suo interno. 
 
Per questi motivi,   

chiediamo 
 

di voler calendarizzare con cortese urgenza, un incontro specifico, coinvolgendo anche la 
locale RSU, il tutto finalizzato alla ricomposizione del conflitto che nel frattempo si è 
determinato presso la DP di Cremona. 
 
 
 
Milano 29 Ottobre 2018 
 

Distinti saluti. 

                                                                                  


