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Cagliari, 7 marzo 2018
NOTIZIARIO N° 4

Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

ALLA DP DI SASSARI QUALCUNO, OLTRE AL
CONSENSO, STA PERDENDO ANCHE LA TESTA

Evidentemente abituati a comandare senza contraddittorio,
I cgiellini insultano scompostamente la FLP.

Comprendiamo che deve essere difficile tentare di difendere un contratto cosi
brutto come quello firmato definitivamente il 12 febbraio 2018, che non recupera
nemmeno un terzo del potere d’acquisto perso in dieci anni di blocco contrattuale e ci
fa tornare indietro di cinquant’anni sul piano dei diritti, ma questo non puo essere un
alibi per insultare chiunque la pensi diversamente e non si € piegato a firmare
’ennesimo regalo elettorale a un Governo che ha fatto gli interessi di Confindustria e
dei padroni piuttosto che quelli dei lavoratori.

Ma cos’é che ha fatto perdere la testa definitivamente alla CGIL, che ci ha
insultato pesantemente in una mail scritta dal proprio Segretario Provinciale (o
scriveva in qualita di Capo Area Imprese? Facciamo sempre fatica a comprendere in
quale veste scriva)?

Pare sia stata una nostra assemblea, che evidentemente si & fatta raccontare
giacché non ha partecipato direttamente. Un’assemblea durante la quale non abbiamo
parlato male di nessuno, ma solo suggerito ai lavoratori di guardarsi alcune parti del
contratto a nostro parere decisamente penalizzanti, e alla fine abbiamo loro spiegato il
senso del voto alle RSU, senza dire votate per la FLP, ma semplicemente ricordando la
valenza nazionale del voto e raccomandando di votare informati.

Nessuna propaganda quindi, ma solo informazione ai lavoratori, cosa che
eventualmente non piace alla CGIL di Sassari che si & scagliata con violenza contro la
FLP, rea di aver detto il falso non si capisce bene su cosa.

Il loro problema €& che le bugie, anche se confezionate in forma graficamente
accattivante, non diventano realta. Ragion per cui non abbiamo detto nessuna cosa falsa
anzi, sara il caso di iniziare a fare attenzione a cio che si dice e si scrive perché ci siamo
un po’ stancati degli insulti e potremmo iniziare anche a chiedere agli insultatori di
risponderne nelle sedi opportune.
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E inutile che la CGIL continui a dire che I’articolo di legge che prevede il
trattamento malattia non e stato abrogato, lo abbiamo gia detto noi in_assemblea.
Cio che hanno fatto con il contratto & stato molto piu sottile: definire quali sono le
condizioni per le quali si puo usufruire del trattamento malattia, di fatto
azzerandole, con grave nocumento per coloro che devono fare prevenzione
obbligatoria o che solo devono sottoporsi ad esami periodici per evitare gravi
malattie.

Al culmine della disperazione, addirittura, la Segretaria della CGIL si & spinta -
in un’altra mail - ad affermare con sprezzo del ridicolo che con la commissione
paritetica sull’ordinamento professionale prevista dal contratto si provvedera a
cambiare la disciplina sulla decurtazione dell’indennita di agenzia in caso di
malattia.

Qualcuno spieghi alla confusa sindacalista che quella commissione trattera
I’ordinamento professionale e non il trattamento economico, che non ha natura
negoziale ma di studio e proposta e che, ad andar bene, i risultati saranno esaminati
dalla contrattazione nella prossima tornata contrattuale.

Per l’insensatezza delle promesse contenute nelle mail della CGIL, se chiudiamo
gli occhi ci sembra di sentire Berlusconi che dopo aver governato per anni, in campagna
elettorale ha promesso restituzioni di soldi a destra e a manca.

E poi saremmo noi quelli che fanno propaganda!

Il solo aver fatto notare, inviando una mail ai lavoratori sassaresi, che gia ci sono
direzioni provinciali che stanno applicando il contratto per come €& scritto, ci & valso
un’accusa di essere dalla parte delle amministrazioni.

Insomma, una cosa surreale: loro firmano contratti che peggiorano le condizioni
economiche e lavorative e noi siamo quelli che sarebbero dalla parte
dell’amministrazione.

Comunque, i lavoratori sassaresi possono sempre sperare che, allorquando
avranno bisogno di visite mediche e avranno finito le 18 ore previste, il direttore
provinciale sia assente e lo sostituisca la Segretaria Provinciale della CGIL la quale,
applicando le sue personalissime interpretazioni contrattuali, concedera senza indugio i
giorni di trattamento malattia che il contratto vieta di concedere.

In cambio del voto alle elezioni RSU, s’intende...
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