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Prot. 660/RM2016                          Roma, 16 dicembre 2016 
 

NOTIZIARIO N°70      Ai Coordinatori Provinciali  
Ai  Componenti delle RSU 

       A   tutto il Personale    
LORO SEDI 
 

 

DDOOGGAANNEE  ::  AAUUMMEENNTTAATTII  II  PPOOSSTTII  PPEERR  LLEE  

PPRROOGGRREESSSSIIOONNII  EECCOONNOOMMIICCHHEE  22001166  
DDeeffiinniittoo  lloo  ssccoorrrriimmeennttoo  ttoottaallee  ddeellllaa  pprroocceedduurraa  iinntteerrnnaa  ppeerr  llaa  

tteerrzzaa  aarreeaa  ee  pprroonnttaa  llaa  ddeetteerrmmiinnaa  ppeerr  iill  ssuuppeerraammeennttoo  ddeellllaa  

sseezziioonnee  MMoonnooppoollii..  EEnnttrroo  llaa  pprroossssiimmaa  sseettttiimmaannaa  ssaarraannnnoo  

aapppprroovvaattee  llee  ggrraadduuaattoorriiee  ddeellllee  pprroocceedduurree  22001155     

 

Buone notizie per il personale dell’Agenzia delle Dogane.  
 

Nella serata di ieri abbiamo infatti sottoscritto l’intesa che aumenta di  circa 600 i posti  già 
contrattati nella riunione del 28 novembre relativi alle nuove progressioni economiche 2016. 

 

Si tratta di un risultato molto positivo, raggiunto anche grazie alla capacità del vertice 
dell’Agenzia di comprendere e fare proprie le ragioni del sindacato e le aspettative del 
personale, che mette a disposizione dei lavoratori delle Dogane più di 4.500 posti per il solo 
2016, che unitamente alla procedura già condivisa del 2017, porterà molto probabilmente a 
garantire nel biennio la progressione economica a tutto il personale dell’Agenzia. 

 

L’ottimo risultato raggiunto rende ancora più inaccettabile quanto avvenuto alle Entrate, 
dove invece le incomprensibili chiusure del vertice dell’Agenzia hanno trovato la colpevole 
acquiescenza di Cgil, Cisl, Uil e Salfi, portando alla perdita dell’annualità 2016 per le procedure, e 
solo un generico impegno per il 2017, sottostimando tra l’altro  a più  del 50 % (17 mln di euro in 
luogo di 40) le già magre risorse disponibili. 

 

Ma le buone notizie non finiscono qui. 
 

 E’ stata firmata la determina per lo scorrimento integrale delle graduatorie interne per 
l’accesso alla terza area di tutti gli idonei della graduatoria del passaggio dalla seconda 
alla terza area; i relativi contratti individuali saranno firmati nel mese di gennaio 2017; 

 

 a seguito della rideterminazione delle dotazioni organiche il 28 dicembre 2016 sarà 
emanata la determina di soppressione della sezione Monopoli e l’inserimento del 
personale in quella Dogane, con l’equiparazione dell’indennità di amministrazione; 
 

 

 entro la prossima settimana saranno approvate le graduatorie delle procedure di 
progressioni economiche 2015; 

 

 entro il mese di febbraio 2017 sarà erogata al personale sezione Dogane una somma 
media pari a circa 1.000 euro pro capite in conto produttività, utilizzando le  economie di 
spesa  dei Fondi di Agenzia 2007/2013. 
 

L’accordo sulle progressioni 2016 ed il comunicato congiunto sono allegati al notiziario e 
pubblicati sul nostro sito www.flpagenziemef.it 
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