
                 
 

MOZIONE ASSEMBLEA DEL 2 DICEMBRE 2016 

 

Il 2 dicembre 2016 il personale della Direzione Provinciale di Perugia e della Direzione Regionale 

dell’Umbria riunito in assemblea, dopo ampia ed approfondita discussione sui temi all’ordine del 

giorno, approva la seguente mozione. 

 Tutelare il salario evitando tagli e scippi che in questi anni sono stati fatti al salario di 

produttività dell’Agenzia delle Entrate 

 

 Riprendere in sede di contrattazione integrativa il percorso di valorizzazione professionale 

riconoscendo l’apporto dato in questi anni dal personale, mediante la ripresa delle 

progressioni economiche 

 

 Ridare all’istituto delle posizioni organizzative e di responsabilità lo spirito originario di 

opportunità per i lavoratori e non invece di pura rendita di posizione per qualcuno 

 

 Evitare colpi di mano sul sistema di valutazione che in una situazione come questa può 

rappresentare, ove adottato in modo unilaterale, lo strumento per continuare a dividere il 

personale e creare sacche di privilegio 

 

 Mettere in “sicurezza” il personale alla vigilia dell’operazione che vede l’incorporazione di 

Equitalia, seppure in una struttura ancora a latere, il cui personale ha un contratto 

privatistico derivante dal settore bancario  e inquadramenti diversi da quelli dell’Agenzia 

delle Entrate. Utilizzare quindi quest’ennesima trovata normativa per renderla da critica a 

favore di possibili opportunità lavorative e professionali. 

 

                  Le lavoratrici e i lavoratori della DP di Perugia e della DR Umbria 

http://www.uilpa.it/

